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P/PFCE-2016-14MSU0010Z-20 Aseguramiento y mejora de la capacidad, competitividad y atencion académica del CULagos

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Apoyar a profesores del CULAGOS y fortalecer los 10.00 0.00 0.00 | 618,954.00 0.00 0.00
Departamentos DHACE y DCSDE
2 Apoyar a profesores del Departamento (DCEYT) 28.00 0.00 0.00 508,178.00 0.00 0.00
3 Apoyar el fortalecimiento de cuerpos académicos (l. Bioquimica 2.00 0.00 0.00 602,663.00 0.00 0.00

Aplicada Il. Neurociencias y Morfofisiologia Celular) del
Departamento de Ciencias de Tierra y de la Vida, atraves del
desarrollo de proyectos de investigacion aplicada que incluye la
adquisicion de equipo especializado, materiales basicos asi
como mobiliario de laboratorio

Apropado Apropadc

1 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

El avance en el logro de la meta se reflejara una vez concluidos el desarrollo de los eventos programados (Asistencia a Congresos, Estancias
y realizacién de la UIV). Asi como impresion de los libros.
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Descripcion del Objetivo Particular

Incremento de la competitividad de los PE de Licenciatura del CULAGOS

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido
Beneficiar a Estudiantes con el fortalecimiento de los 403,918.00
Laboratorios de Docencia (Fisica, Mecatronica, Mini-Robotica,
Disefio y Manufactura Computacional y Manufactura Flexible y
Electronica)
2 Atender las recomendaciones de los CIEES relacionados con 2.00 0.00 0.00 209,707.00 14,892.00 710
los espacios de docencia de PE asociados al DHACE
3 Beneficiar estudiantes con el fortalecimiento de los laboratorios 130.00 0.00 0.00 568,119.00 0.00 0.00
de docencia (Bioguimica, Operaciones Unitarias, Ambientales,
Alimentos, Microbiologia y Genética) de la Licenciatura en
Ingenieria Bioquimica en funcion de las observaciones emitidas
por los CIEES de fortalecer el area de Ingenieria, Basica y
especializante del PE
4 Fortalecer las funciones sustantivas de PE (Abogado y 2.00 0.00 0.00 412,064.00 0.00 0.00
Administracion)
» A = = O =
eta Progra aga ela O 0 e o e ad 3 0 O C ao
Apropado APpropa O
1 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,892.00
3 0.00 0.00 0.00 40.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 El avance en el logro de la meta se reflejara una que se habiliten los Laboratorios de Docencia (Fisica, Mecatronica, Mini-Robética, Disefio y
Manufactura Computacional y Manufactura Flexible y Electrénica
3 El avance en el logro de la meta se reflejara una habilitado los laboratorios de docencia (Bioquimica, Operaciones Unitarias, Ambientales,
Alimentos, Microbiologia y Genética)
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Descripcion del Objetivo Particular
Apoyo a los PE de posgrado en PNPC del CULAGOS

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Seguimiento de Metas Académicas

Valores Financieros
o Programado

o,

Ejercido
1 " |Conservar los PE de Posgrado en el PNPC 1.00 0.00 0.00 300,495.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
| 4 |Formacion Integral del Estudiante del CULAGOS

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Apoyar la formacion integral de estudiantes del CULAGOS

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado
61.00 0.00

Valores Financieros

Programado
527,452.00

Ejercido

0.00 14,558.00

2.76

2 Apoyar la formacion integral de PE de Licenciatura (Abogado y
Administracion)

1.00 0.00

0.00 50,467.00 0.00 0.00

Trimestie 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,558.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCH %N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETARIA DF - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 l l C E
EDUCACION FUBLICA
EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad de Guadalajara Trimestre 2 01 de marzo de 2017 al 31 de mayo de 2017

Clave 911: 14MSU0010Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71

Proyecto: Aseguramiento y mejora de la capacidad, competitividad y atencién académica del CULagos

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-20

Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Ni ':mero y 1 %Alcanzado Trimestral

cidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo | Total: 87
111 Licenciatura 1 1.15 2 23 0 0
113 Maestria Hn 35.63 41 47.13 0 0
114 Doctorado 55 63.22 47 54.02 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 86 98.85 88 101.15 0 0
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 55 63.22 a7 54.02 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 57 65.52 59 67.82 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 30 48 30 34.48 0 0
119 Participacion en el programa de lutorias 87 100 90 103.45 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
124 capacitacion yfo actualzacion con al menos 40 87 2.4 90 3346 0 0
horas por afio
134 Consolidados 3 30 3 30 0 0
13.2 En Consolidacion 3 30 5 50 0 0
1.3.3 En Formacion 40
__Competitividad Académica s =
Total de Programas Educativos de TSUIPAy Lic | Total: 11
Numero y % de PE con estudios de factibilidad
214 paraibuscas sy pertencls 1 100 1 100 0 0
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 11 100 1 100 0 0
Nomero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques centrados en 1 100 1 100 0 0
el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 8 7273 B 7273 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de B 7273 " 100 0 0
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan de B 7273 1" 100 0 0
estudios
217 Numero y % de PE basado en competencias 1 100 1 100 0 0
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S F P DIRECCHi %N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

SICRETARIA DR L T ’
EDUCACION MIBLICA 5

Universidad: Universidad de Guadalajara Trimestre 2 01 de marzo de 2017 al 31 de mayo de 2017
Clave 911: 14MSU0010Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71

Proyecto: Aseguramiento y mejora de la capacidad, competitividad y atencién académica del CULagos

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-20

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 9

Los avances logrados en el primer

; ; L frimestre se han visto reflejado, en el
221 e b 2 2® 3 83 0 0 2 22 100+ 86.67 cumplimiento temprano de la meta.
' Mismo que ha superado nuestras
. : expectativas,
222 Namero y % de PE que seran acreditados por 0 0 1 " 0 "

organismos reconocidos por el COPAES.

El avance en el logro de la meta se
reflejara una vez concluidos los
procesos de ficitacion, adquisicion y/o
Nameroy % de PE de licenciaturay TSU de desarrolio de los eventos programados.
a2 calidad dl total de |a oferta educativa evaluable 2 _a 5 55.58 3 3.3 2 22 6e.67 %0 Dentro de los eventos programados
esta la visita del organismo acreditador
CNEIP que visitara a la Lic. en
Psicologia la segunda mitad del afio.

Nimero y % de PE de licenciatura/campus con

gt estandar 1 del IDAP del CENEVAL 0 0 1 11 0 0
Numero y % de PE de licenciatura/campus con

sas estandar 2 del IDAP del CENEVAL 0 0 1 11 0 0

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 2,316

Nimero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA Yy Licenciatura de calidad del total 532 29 982 424 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2

241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 50 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 = ! = g 9
PE de posgrado que ingresaran al Programa de
244 F to a la Calidad (PFC) 2 100 1 50 0 0
245 e CAC R B 0 0 1 50 0 0
Total de Matricula de nivel posgr: |du G Total: 47
Numa‘o y porcentaje de matricula atendida en PE
posgrado de calidad.
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | | % M2 Ajustado | % Ajustado | M2 Alcanzado| %Alcanzado | %Trimestral | :alslc‘:p Justificaciiz'an IES
Tasa de egreso por coharte para PE de
284 ficenci Ciclo A 425 318 0 318 74.82 0 0
Tasa de egreso por cohorte para PE de
282 ficenciatura Ciclo B 425 318 0 318 74.82 0 0
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DIRECCH, %N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP :

==l e S0 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P FC E
EDUCACION FUBLICA N »

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad de Guadalajara Trimestre 2 01 de marzo de 2017 al 31 de mayo de 2017
Clave 811: 14MSUD010Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU00102-22-71

Proyecto: Aseguramiento y mejora de la capacidad, competitividad y atencion académica del CULagos

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-20

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado |M2 Alcanzado| %Alcanzado | “%Trimestral 1T-1 y : Justificachiy 'on IES
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
291 licencishura CicloA 318 259 0 259 8145 0 0
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
292 jicenciatura Ciclo B 318 259 0 259 8145 0 0

Total de
Tasa de graduacion por co

generacional de Licenciatura 12 2 M2 Ajustado s Ajustado | M2 Alcanzado| “%Alcanzado | % Trimestral e Justificacii 'an IES
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 2 16 0 16 76.19 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 5.00 %

=
. zcéatl Tonatiuh Bravo Padilla Aristarco Pinedo
Rector General Responsable dg proyecto
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