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1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

| En el mes de Julio de 2017, gracias al financiamiento PFCE, fue posible iniciar la puesta en operacion de I Estancia Infantll del Centro Universitario del Sur, lo |
que sin duda representa un gran avance en maleria de igualdad y equidad de género, ademas de ofrecer a los estudiantes la oporlunidad de conlinuar con sus
esludios y mejorar su aprovechamiento escolar.

2.- Problemas atendidos

[ Mediante la puesta en operacion de la Estancia Infantil se dio apoyo a 45 esludianies hombres y mujeres que en su horario de clases no lienen la oportunidad |
de llevar a sus hijos a guarderias del IMSS por no tener una relacion de trabajo vigenle o porque el servicio s6lo se ofrece denlro del horario de Irabajo para
aquellos que si lo tengan.

Adicionalmente se brinda asesoria a los estudiantes con respeclo a aspectos nulricionales, emocionales, fisicos y conducluales de los menores que son
alendidos en |a eslancia infantil.

Con recursos PFCE se continuo con la adecuacion y equipamiento, asi mismo se invitid en la capacilacion del personal que labora en la estancia, con la
inlencion de otorgar a los beneficiarios un servicio de calidad, que les brinde confianza y tranquilidad emocional que impacle en su aprovechamiento escolar,

3.- Fortalezas ‘aseguradas

| '\ El modelo de Irabajo implementado en |a eslancia infantil esla orientado en brindar un servicio de calidad a los estudiantes, que permita apoyar su |
permanencia en la institucion, pero ademas que les brinde orientacién y herramienlas para apoyar el desarrolio de los menores. Ademés mediante la operacion
de | estancia se prelende promocionar una cullura de equidad de género que busca reducir las consecuencias psicosociales del embarazo en jovenes y que
promueva el acceso a una educacion de nivel superior,

4.-Nimero de estudiantes e hijos beneficiados

Nimero Mujeres Hombres
TSUIPA 6 5 1
Licencialura 38 37 1
Posgrado 1 0
Nifios Alendidos 45 16 29
Total 90 53 kil
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