
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

\~40' . 

EJECUCiÓN No, IV/07/2013/2038/11 

Dr. Miguel Ángel Navarro Navarro 
Vicerrector Ejecutivo 
Universidad de Guadalajara 
Presente 

De conformidad a lo previsto en los artículos 35°, fracción 11 y 42°, fracción I de la Ley 
Orgánica de la Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus 
finas atenciones, para su ejecución, el dictamen emitido por la Comisión Permanente de 
Hacienda del H, Consejo General Universitario, aprobado en sesión extraordinaria efectuada 
el 28 de junio de 2013: 

PRIMERO, Se amplía el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2013 de la Universidad de 
Guadalajara por un monto de $2,600' 800,215,00 (DOS MIL SEISCIENTOS MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS 00/1 00 M,N,) que corresponden a ingresos que 
ha recibido la institución del 18 de diciembre de 2012, fecha en la que se aprobó el 
presupuesto inicial, para distribuirse de la siguiente manera : 
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Servicios Personales 
Sueldos 

Previsión para incremento salarial y prestaciones no ligadas 

Previsión y diversas necesidades de la Red 

Subsidio 

Instituto de Madera, Celulosa y Papel 

Ingresos Autogenerados 

Compromisos Institucionales 
Examen de Admisión 

Licencias de Software y Enlaces de Intemet 

Plan de Medios 

Contribuciones y Seguros Diversos 

Seguridad Institucional 

Comisión Federal de Electricidad 

Infraestructura Física de la Administración General 
Honorarios al Fiduciario por Administración del Fideicomiso del Sistema de Pensiones 

Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances y Aportación a la FIL 

Previsiones de Rectoría General 

Membresías y Previsiones Institucionales 

Telefonía Fija Institucional (Conmutador Central) 

Infraestructura para la extensión de la cultura y servicios 

Juicios laborales 

Reserva contingente 

Cuenta universitaria 

Contraparte institucional "Programa de Infraestructura Educación Media Superior" 

Revisión y actualización curricular 

Contraparte institucional COECYTJAL 

lantilla 

(cantidades en pesos) 

286,163,704 
17,787,256 

232,081,785 

25,948,105 

10,346,558 

114,773,386 

57,000 

102,702,472 

273,204,786 
9,849,827 

24,218,578 

21,000,000 

1,650,000 

13,083,645 

57,355,707 

41,608,183 

2,250,000 

108,571 

1,000,000 

1,500,000 

1,500,000 

30,000,000 

4,000,000 

7,700,000 

2,900,000 

33,262,803 

900,000 

19,317,472 
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Concepto I 
Fondos Institucionales Participa bies 

Desarrollo Académico 

Becas 

Evaluación y Acreditación de Programas Educativos 

Adquisición de material bibliográfico y equipamiento de bibliotecas 

Estudiantes Sobresalientes 

Desarrollo de la Investigación y el Posgrado 

Infraestructura física de la Red 

Fondos Externos Determinados 
Estímulos Académicos 

Ampliación de la Oferta Educativa 2008 

Fondo para Incremento de la Matrícula en Educación Superior 2009 

Fondo para Incremento de la Matrícula en Educación Superior 2010 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2011 (Federal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2011 (Estatal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2012 (Federal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2012 (Estatal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2013 (Federal) 

Fondo para Elevar la Calidad de la Educación Superior 2012 

Fondo para Elevar la Calidad de la Educación Superior 2013 

Fondo de Apoyo para Reformas Estructurales 2009 

Fondo para la Atención de Problemas Estructurales 2013 

Fondo de Infraestructura y Seguridad 
Apoyos por parte del Poder Legislativo y Poder Ejecutivo para el ámbito de la Cultura 

CONACyT 

COECYTJAL 

PROMESAN 

CUDI RED NIBA 

Otros 

Gran Total I 

Monto 
189,506,697 

23,620,312 

26,069,500 

12,748,880 

32,614,067 

11,532,409 

77,921,529 

5,000,000 

1,634,392,170 
123,252,816 

27,117,190 

912,286 

1,152,577 

116,679,484 

129,057,550 

98,655,969 

105,515,755 

90,543,236 

112,026,074 

120,445,862 

4,900,786 

150,000,000 

189,630,672 

37,000,000 

26,000 

20,596,600 

126,000 

42,701,253 

264,052,060 

2,600,800,215 
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SEGUNDO. Con lo anterior, el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2013 de la Universidad de 
Guadalajara asciende a la cantidad de $11,501 ' 598,808.00 (ONCE MIL QUINIENTOS UN 
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS 00/100 M.N.). 

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar. 

Atentamente 
"PIENSA Y TRABAJA" 

Guadalajara, Jo!.; 05 de Julio de 2013 

~~ 
./ 

e.e.p. MIra. Ma. Asunción Torres MercadO. Contralor General. 
e.e.p. Mtro. Gustavo A. Cárdenas Culiño. Director de Finanzas. 
e .e.p. MIra. Carmen Enedlna Rocríguez Armenta COOIdlnadora General Administraftva. 
e .e.p. Minutario 
JAPR!JAJH/ete* 
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Exp. 021 
No. 11/2013/436 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

P R E S E N T E. 


A esta Comisión de Hacienda. ha sido turnado por el Rector General el dictamen de 
Ampliación del Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos de la Universidad de 
Guadalajara para el ejercicio 2013. y: 

Re s u Ita n d o: 

l. 	 Que en los últimos quince años. la Universidad de Guadalajara ha desarrollado y 
puesto en operación un conjunto de iniciativas. para contar con un sistema 
integrado de gestión que haga efectiva la desconcentración de recursos y 
atribuciones al conjunto de unidades básicas de la Red Universitaria. Como toda 
organización moderna. aspira a que su dirección y operación avance hacia un 
modelo que asegure pertinencia. eficacia y eficiencia. así como calidad en sus 
productos y servicios. para obtener un posicionamiento de excelencia en su 
sector de actividad. conforme a su visión estratégica. 

2. 	 Que a partir del año 2003. bajo la propuesta de la Rectoría General y con la 
participación de todas las entidades y dependencias de la Red Universitaria. se 
ha desarrollado el sistema de planeación. programación. presupuestación y 
evaluación. denominado por sus siglas P3E . Éste se ha concebido como un 
proceso continuo. global. integral y en línea. armonizando todas las etapas 
como fases de operación interrelacionada. cuyo fin es contribuir a una mejor 
distribución financiera y a edificar los sistemas de control y evaluación del 
desempeño. 

3. 	 Que el disponer de un sistema integrado de gestión como lo es el P3E, y~' 	 continuar desarrollándolo. es la manera apropiada de responder a las 
demandas/desafíos de los actuales y futuros requerimientos en el entorno e 
interno de la Universidad de Guadalajara. y contribuye a asegurar su viabilidad 
institucional para los próximos años. 

4. 	 Que el sistema P3E promueve la distribución de los recursos hacia los núcleos 
académicos básicos. es decir departamentos y escuelas. al proponer un 
modelo de integración presupuesta!. que se construye inicialmente en la 
infraestructura funcional desde las -unidades académicas hasta los niveles de 
coordinación y administración. 
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5. 	 Que la integración del Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos 2013 de la 
Universidad de Guadalajara. para la operación de la Red Universitaria. se realizó 
de conformidad con las normas institucionales de la Universidad de Guadalajara. 

6. 	 Que en concordancia con el Plan de Desarrollo institucional Visión 2030. el 
Presupuesto de Ingresos y Egresos puso énfasis en las funciones sustantivas y 
mantiene congruencia con una gestión de calidad . En este contexto. la 
estructura de programas presupuestales y ejes estratégicos asocia los proyectos 
para el Desarrollo de la Red a través de un modelo matricial que interrelaciona 
los fondos financieros y las unidades responsables de gasto. con las metas 
institucionales. 

7. 	 Que en sesión extraordinaria del 18 de diciembre de 2012. el H. Consejo General 
Universitario aprobó el dictamen 11/2012/406. en el que esta Comisión de 
Hacienda definió el Presupuesto Inicial de Ingresos y Egresos 2013 de la 
Universidad de Guadalajara. el cual asciende a la cantidad de 
$8.900.798.593.00 (OCHO MIL NOVECIEI'.JTOS MILLONES SETEClE~ITOS NOVENTA y 
OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 00/1 00 M.N.] yen cuyo resolutivo 
tercero se establece que los recursos adicionales que obtenga la Universidad de 
Guadalajara como extraordinarios. provenientes de subsidios no considerados en 
el presupuesto inicial. deberán ser puestos a consideración del pleno del H. 
Consejo General Universitario y podrán ser ejercidos de acuerdo a los planes. 
programas y proyectos prioritarios de las entidades de la Red. a propuesta del C. 
Rector General. 

8. 	 Que con soporte a lo que establece el Presupuesto de Egresos de la Federación 
para el ejercicio fiscal 2013. publicado en el Diario Oficial de la Federación el 03 
de enero del presente año. se destina la cantidad de $37'000.000.00 (TREINTA Y 
SIETE MILLONES DE PESOS 00/1 00 M.N.). para proyectos del ámbito de la cultura 
en la institución. provenientes de los Poderes Ejecutivo y Legislativo Federales. 

9. 	 Que mediante el oficio No. DS/002/2013. de fecha 10 de enero del año en 
curso. la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado de Jalisco informa a la 
Universidad de Guadalajara los recursos autorizados para el rubro de Inversión 
Pública. correspondiendo $20 ' 000.000.00 (VEINTE MILLONES DE PESOS 00/1 00 
M. N.] para la Construcción de la nueva sede del Centro Universitario de 
Ciencias Sociales y Humanidades y $50 ' 000.000.00 (CII\JCUENTA MILLONES DE 
PESOS 00/100 M.N.] para la Construceiqn del Centro Cultural Universitario. 

Página 2 de 10 

Av. Juárez N· 976. Piso 11. S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428. 2421. 2243. 2420 Y2457 Fax. 3134-2278 
Guadalajara. Jalisco. México 
http:// www.hcgu.udg.mx 

I 

http:www.hcgu.udg.mx
http:000.000.00
http:000.000.00
http:37'000.000.00
http:8.900.798.593.00


U~IVERS[DAD DE GCADALAJARA 
H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

Exp. 021 
No. 11/2013/436 

10. Que con fundamento en el oficio No. 219/13-085, de fecha 25 de enero de 
2013, la Dirección General de Educación Superior Universitaria de la 
Subsecretaría de Educación Superior informó a la Universidad de Guadalajara el 
Incremento Salarial para el ejercicio fiscal 2013, el cual corresponde a un 
máximo de 3.9% directo al salario y el 1.2% para prestaciones no ligadas a 
salario. 

11. Que en atención al oficio No. 219-2/13-0068, con fecha 29 de enero de 2013, la 
Dirección de Subsidio a Universidades de la Dirección General de Educación 
Superior Universitaria, informa a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado 
de Jalisco, que fue radicado a dicha Secretaría, el importe de "Impuestos 
Universidad de Guadalajara", por la cantidad de $162 ' 800,000.00 (CIENTO 
SESENTA Y DOS MILLONES. OCHOCIETOS MIL PESOS 00/1 00 M.N.). 

12. Que acorde al Addendum al Convenio de Apoyo Financiero, de fecha 06 de 
marzo de 2013 que celebran la Secretaría de Educación Pública (SEP), el 
Gobierno del Estado de Jalisco y la Universidad de Guadalajara, se estableció 
que la SEP y el Gobierno Estatal, dentro de sus posibilidades presupuestarias y en 
atención a las necesidades financieras de la Universidad de Guadalajara, le 
asignarán la cantidad de $7,952'912,552.00 (SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA 
Y DOS MILLONES, NOVECIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 
00/100 M.N.), durante el ejercicio fiscal 2013, de cuyo monto la SEP aportará el 
49.747% y el Gobierno del Estado el 50.253%, correspondiente a 
$3,956 ' 345, 153.00 (TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES 
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS 00/100 
M.N.) Y $3,996 ' 567,399.00 (TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES 
QUIf\IIENTOS SESENTA y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 00/100 
M.N.) respectivamente. 

Lo anterior. representa un incremento de $661 ' 446,059.00 (SEISCIENTOS SESENTA 
Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS 
00/1 00 M.N.), respecto de lo presupuestado inicialmente. 

13.Que derivado del oficio No. 219/13-00716, de fecha 08 de abril de 2013, la 
Dirección General de Educación Superior Universitaria de la Secretaría de 
Educación Pública informa a la Universidad de Guadalajara, la asignación 
presupuestal en el marco del "Fondo para Ampliar y Diversificar la Oferta 
Educativa en Educación Superior, Ejercicio Fiscal 2013", correspondiente a la 
cantidad de $90 ' 543,237.00 (NOVENTA MILLONES, QUINIENTOS CUARENTA Y TRES 
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 00/1 00 M.N.). 

n ' 
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14, Que conforme al Convenio de Apoyo Financiero No, RG/053/2013, de fecha 30 
de abril de 2013, que celebran la Secretaría de Educación Pública y la 
Universidad de Guadalajara, la SEP proporcionará del fondo "Saneamiento 
Financiero" apoyo a la Universidad durante el ejercicio fiscal 2013 por la 
cantidad de $100 ' 996,996,00 (CIEN MILLONES NOVEClEf\ITOS NOVENTA y SEIS MIL 
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 00/1 00 MN,), 

15, Que conforme al oficio No, 219-2/13-0266 ,de fecha 9 de mayo de 2013, la 
Dirección de Subsidio a Universidades de la Dirección General de Educación 
Superior Universitaria informa a la Universidad de Guadalajara que la Secretaría 
de Educación Pública canalizará recursos por la cantidad de $120 ' 445,862,00 
[CIENTO VEINTE MILLONES, CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS 
SESENTA Y DOS PESOS 00/1 00 M,N,), en el marco del "Fondo para Elevar la 
Calidad de la Educación Superior de las Universidades Públicas Estatales" 
[FECES), 

16, Que a través del comunicado No, CGADM/2800/2013, de fecha 11 de junio del 
presente año, la Coordinación General Administrativa informa a la Vicerrectoría 
Ejecutiva los ingresos autogenerados que recibirá por la cantidad de 
$26' 588,650,00 (VEINTI SEIS MILLONES, QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL 
SEIClENTOS CINCUENTA PESOS 00/1 00 M,N,), respecto a los servicios que se 
prestarán a la Secretaría de Comunicaciones y Transportes, relativo a la 
elaboración del modelo de seguridad y validación del proceso de 
implementación de las redes de conectividad de alta capacidad de 
transferencia de datos, 

17, Que de acuerdo al Convenio de Apoyo Financiero para el Programa de 
Carrera Docente, de fecha 1 2 de junio del año en curso, la Secretaría de 
Educación Pública asignará por única vez recursos públicos federales 
extraordinarios no regularizables a la Universidad de Guadalajara, por la cantidad 
de $44 ' 577, 120,00 [CUAREf\ITA y CUATRO MILLONES, QUINIENTOS SETENTA Y SIETE 
MIL CIENTO VEINTE PESOS 00/100 M,N ,), como complemento a los estímulos al 
desempeño docente, 

18, Que en el contexto de las asignaciones de recursos en el marco del Fondo de 
Apoyo Extraordinario a Reformas Estructurales 2013, la Universidad de 
Guadalajara tiene el apoyo por la cantidad de $150 ' 000,000,00 (CIENTO 
CINCUENTA MILLOf\IES DE PESOS 00/1 00 M,N ,), 

19, Que nuestra casa de estudios comunica la cantidad de $30 ' 000,000,00 (TREINTA 
MILLONES DE PESOS 00/1 00 M,N,) para las instancias de la RED, mismos que 
obedecen al incremento en la estimación de los Recursos Autogenerados de la 
Universidad de Guadalajara, 

Página 4 de 1 O 

Av. Juárez N o 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421. 2243. 2420 Y 2457 Fax. 3134-2278 
Guadalajara, Jalisco, México 
hnp:/ / www.hcgu.udg.mx 

I 

http:www.hcgu.udg.mx


, 1 

tINIVERSIDAD DE GUADALAJARA 

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO 

Exp.021 
No. 11/2013/436 

20. Que la institución cuenta con remanentes financieros del ejercicio fiscal 2012 
derivados de excedentes de los ingresos presupuesta les estimados para dicho 
ejercicio y de los ahorros presupuesta les de las diversas instancias de la Red, 
correspondientes a: 

a. 	 gasto programable ordinario; 
b. 	 ingresos autogenerados por las instancias de la red, y 
c. 	 fondos externos determinados para programas y proyectos multianuales, 

cuya conclusión se realizará en el ejercicio fiscal 2013. 

Lo anterior, representa $826' 215,752.00 (OCHOCIENTOS VEINTISEIS MILLONES 
DOSCIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 00/1 00 M.N.), de 
los cuales $27' 485,340.00 (VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y 
CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS 00/1 00 M.N.) son de subsidio ordinario, 
$30 ' 367,896.00 (TREINTA MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), de autogenerados, 
$23 ' 270, 114.00 (VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL CIENTO CATORCE 
PESOS 00/1 00 M.N.), de compromisos institucionales, $17 ' 787,257.00 (DIECISIETE 
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 
00/100 M.N.) de seNicios personales, $22'006,518.00 (VEINTIDOS MILLONES SEIS 
MIL QUINIENTOS DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.) de fondos institucionales 
participabies y $705' 298,628.00 (SETECIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS 
NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS 00/100 M.N.) corresponden 
a fondos externos determinados. 

Del monto total de remantes financieros, $267 ' 181 ,343.00 (DOSCIENTOS SESENTA 
Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 
00/1 00 M.N.) se encuentran en las cuentas bancarias institucionales, 
$297 ' 717,781.00 (DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE 
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UNO PESOS 00/1 00 M.N.) será cubierto con recursos 
del presupuesto ampliado 201 3. 

El monto restante, se cubrirá de recursos que del ejercicio financiero 2012 se 
estarán recaudando en el ejercicio fiscal 201 3 hasta por un monto de 
$559' 034,409.00 (QUINIENTOS ClNCUEENTA y NUEVE MILLONES TREINTA Y CUATRO 
MIL CUATROCIENTOS NUEVE PESOS 00/1 00 M.N.).I 
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21 . Que la institución cuenta con ingresos devengados que a la fecha no han sido 
cubiertos por la Federación, mismos que se encuentran registrados 
contablemente y documentados en espera de que sean cubiertos por dicha 
instancia o instancias y cuyo importe asciende a $280' 186,540.00 (DOSCIENTOS 
OCHENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL QUIf\IIEf\ITOS CUARENTA PESOS 
00/1 00 M.N.), de los cuales $40 ' 819,280.00 [CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS 
DIECIEClNUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS 00/1 00 M.N.), corresponden a 
subsidio ordinario 2009: $4' 900, 786.00 (CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL 
SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.) del Fondo de Apoyo para 
Reformas Estructurales de las Universidades Públicas Estatales 2009, 
$80 '000,000.00 (OCHENTA MILLONES DE PESOS 00/1 00 M.N.) de carrera docente 
2011, $44 ' 466.474.00 (CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y 
SEIS MIL CUATROClEI\JTOS SETENTA y CUATRO PESOS 00/100 M.N.) de subsidio 
ordinario 2012 y $110 ' 000,000.00 [CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) 
como política de incremento salarial 2013. 

Los recursos provenientes de los adeudos de la federación serán transferidos a 
las instancias de la red para fortalecer los proyectos y programas de las 
funciones sustantivas, con el aval que otorgó el Consejo de Rectores en la sesión 
287, del pasado 18 de junio y la autorización del Rector General. conforme lo 
dispone la fracción VII, artículo 35 de la Ley Orgánica. 

22. Que la distribución de los recursos institucionales adicionales que se informa en 
este dictamen, fortalecerá la calidad en los programas universitarios de 
educación, investigación y difusión cultural de la Red Universitaria, así como el 
seNicio de las dependencias, de forma tal que los recursos se canalicen con 
pertinencia y eficiencia a la realización de actividades de la más alta prioridad y 
que tiendan a la efectividad académica. 

En virtud de los resultados antes expuestos, y 

Con s i de ron do: 

1. 	 Que es facultad del H. Consejo General Universitario, aprobar el Plan de 
Desarrollo Institucional. el Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos, así como 
las normas generales de evaluación de la Universidad, de conformidad con 
la fracción 11 del artículo 31 de la Ley Orgánica. 

11. 	 Que es facultad del Rector General someter anualmente a la aprobación del 
H. Consejo General Universitario, el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la 
Universidad y autorizar el ejercicio de las partidas correspondientes, de 
acuerdo con la fracción VII de~artÍCljto 35 de la Ley Orgánica. 
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111. 	 Que es facultad de la Comisión Permanente de Hacienda, proponer al 
Consejo General Universitario el Presupuesto de Ingresos y Egresos de la 
Universidad, así como las normas generales de evaluación, conforme a 
lo dispuesto en la fracción I del artículo 86 del Estatuto General. 

IV. 	 Que es facultad del Rector General autorizar el ejercicio presupuestal 
de Ingresos y Egresos de la institución, de acuerdo a la fracción XI del 
artículo 95 del Estatuto General. 

V. 	 Que es facultad de la Vicerrectoría Ejecutiva auxiliar a la Rectoría 
General en la formulación, ejercicio y control del Presupuesto de 
Ingresos y Egresos, según la fracción VIII del artículo 97 del Estatuto 
General. 

VI. 	 Que de acuerdo al artículo 190 del Estatuto General son ingresos 
extraordinarios los no incluidos como ingresos ordinarios en el 
presupuesto universitario. 

VII. 	 Que la planeación y ejercicio del gasto deberá ser congruente con los 
programas y prioridades institucionales y coadyuvará al fortalecimiento 
de las funciones sustantivas de la Universidad de Guadalajara y en 
consecuencia las erogaciones deberá de estar plenamente justificadas 
y sujetas al dictamen aprobatorio de las autoridades competentes, 
según lo establece el artículo 192 del Estatuto General. 

Por lo antes expuesto y fundado, los integrantes de la Comisión Permanente de 
Hacienda proponemos al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes: 

Re s o I u t i vos: 

PRIMERO. Se amplía el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2013 de la Universidad de 
Guadalajara por un monto de $2,600'800,215.00 (DOS MIL SEISCIENTOS MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS 00/100 M.N.) que corresponden a 
ingresos que ha recibido la institución con posterioridad a la aprobación del 
presupuesto inicial (18 de diciembre de 2012), para distribuirse de la siguiente 
manera: 

." . . ,.,. 

. ~ 	 - ' 
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Gasto Programable 217,532,858 

Sueldos 

Previsión para incremento salarial y prestaciones no ligadas 

Previsión y diversas necesidades de la Red 

Reconocimiento de plantilla 

Subsidio 

Instituto de Madera, Celulosa y Papel 

Ingresos Autogenerados 

Compromisos Institucionales 
Examen de Admisión 

Licencias de Software y Enlaces de Internet 

Plan de Medios 

Contribuciones y Seguros Diversos 

Seguridad Institucional 

Comisión Federal de Electricidad 

Infraestructura Física de la Administración General 
Honorarios al Fiduciario por Administración del Fideicomiso del Sistema de Pensiones 

Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances y Aportación a la FIL 

Previsiones de Rectoría General 

Membresías y Previsiones Institucionales 

Telefonía Fija Institucional (Conmutador Central) 

Infraestructura para la extensión de la cultura y servicios 

Juicios laborales 

Reserva contingente 

Cuenta universita ria 

Contraparte institucional "Programa de Infraestructura Educación Media Superior" 

Revisión y actualización curricular 

Contraparte institucional COECYTJAL 

17,787,256 
232,081,785 

25,948,105 

10,346,558 

114,773,386 

57,000 

102,702,472 

273,204,786 
9,849,827 

24,218,578 

21,000,000 

1,650,000 

13,083,645 

57,355,707 

41,608,183 
2,250,000 

108,571 

1,000,000 

1,500,000 

1,500,000 

30,000,000 
4,000,000 

7,700,000 

2,900,000 

33,262,803 
900,000 

19,317,472 

II I 
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Concepto I 
Fondos Institucionales Particípables 

Desarrollo Académico 

Becas 

Evaluación y Acreditación de Programas Educativos 

Adquisición de material bibliográfico y equipamiento de bibliotecas 

Estudiantes Sobresalientes 
Desarrollo de la Investigación y el Posgrado 

Infraestructura física de la Red 

Fondos EKternos Determinados 
Estímulos Académicos 

Ampliación de la Oferta Educativa 2008 

Fondo para Incremento de la Matrícula en Educación Superior 2009 

Fondo para Incremento de la Matrícula en Educación Superior 2010 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2011 (Federal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2011 (Estatal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2012 (Federal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2012 (Estatal) 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2013 (Federal) 

Fondo para Elevar la Calidad de la Educación Superior 2012 

Fondo para Elevar la Calidad de la Educación Superior 2013 

Fondo de Apoyo para Reformas Estructurales 2009 

Fondo para la Atención de Problemas Estructurales 2013 

Fondo de Infraestructura y Seguridad 
Apoyos por parte del Poder Legislativo y Poder Ejecutivo para el ámbito de la Cultura 

CONACyT 

COECYTJAL 

PROMESAN 

CUDI RED NIBA 

Otros 

Gran Total I 

Monto 
189,506,697 

23,620,312 

26,069,500 

12,748,880 

32,614,067 

11,532,409 

77,921,529 

5,000,000 

1,634,392,170 
123,252,816 

27,117,190 

912,286 

1,152,577 

116,679,484 

129,057,550 

98,655,969 

105,515,755 

90,543,236 

112,026,074 

120,445,862 

4,900,786 

150,000,000 

189,630,672 

37,000,000 

26,000 

20,596,600 

126,000 

42,701,253 

264,052,060 

2,600,800,215 
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SEGUNDO. Con lo anterior, el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2013 de la Universidad 
de Guadalajara asciende a la cantidad de $11,501 '598,808.00 (ONCE MIL QUINIENTOS 
UN MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS 00/1 00 
M.N.). 

TERCERO. De conformidad a lo dispuesto en el último párrafo del artículo 35 de la Ley 
Orgánica, solicítese al C. Rector General resuelva y ejecute provisionalmente el presente 
dictamen, en tanto el mismo es aprobado por el pleno del H. Consejo General 
Universitario. 

Atentamente 

"Piensa y Trabaja" 


Guadalajara, Jalisco, 28 de junio de 2013 

Comisión Permanente de Hacienda 


~ ~ 
/~ 

Mtr 

. 1. T onatiuh Bravo Padilla 
Presidente 

~- ~~r¿G-_ _ 
c . Marco Antonio Núñez Becerra 
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Tabla No. 1 
listribuci6n del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2013. Ampliado de la Universidad de Guadalajara (Incremento) 

~ 

Remanentes Financieros (Sueldos) 17,787,256 

2.1 
2.1.7 
2.2 

2.2.5 .6 

2.3 

2.4 

2.5 
2.5.8 

2.6 

2.7 

3.1 
3.2 

3.3 

3.4 

3.5 
3.6 

1.3 
1.3.2 

1.3.3 

C.U. de Cs. Económico Administrat ivas 

Sría. de Vinculación y Desarrolla Empresarial 
C.U. de Cs. Exactas e Ingenierlas 

Departamento de Madera, Celulosa y Popel 

C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 

C.U. de Cs. de la Salud 

C.U. de Arte, Arquitectura y Diseño 

Sría. de Vinculación y Difusión Cultural 

C.U. de Cs. Biológicas y Agropecuarias 

C.U. de Tonalá 

C.U. de los Altos 

C.U. de la Ciénega 

C.U. del Sur 

C.U . de la Costa 

C.U. de la Costa Sur 

C.U. del Norte 

C.U. de los Valles 

Contra lo ría General 

Rectorla General 

Vicerrectorla Ejecutiva 

Coord . Gral. Académica 

Coord. Gral. Administrativa 

1.3.4 Dirección de Finanzas 

1.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e Internacionalización 

1.3.6 Coord . de Vinculación y Servicio Social 

1.3.7 Coord . Gral. de Planeación y Desarrollo Institucional 

1.3.8 Coord . Gral. de TecnoloRías de Información 

1.4 

1.4.2 

Secretaria General 

Oficina del Abogado General 

1.4.3 Coord . Gral. de Patrimonio 

1.4.4 

1.4.5 

Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 

1.4.6 

1.4.7 

Coord. de Seguridad Universitaria 

1.4.8 
1.4.9 

Coord. Gral. de Recursos Humanos 

1.4.10 

Coord. de Estudios Incorporados 

Dirección Gral. de Medios 

Coord. de Control Escolar 

Coord. de Transparencia y Archivo General 

Previsión para Incremento salarial y prestaciones no ligadas 

Previsión y diversas necesidades de la Red 

Reconocimiento de plantilla 

325,380 
55,243,002 
12,941,962 

1,479,387 

21,646,411 

7,696,505 

4,237,381 

21,370,295 

6,192,483 
8,180,719 

6,931 

1,021,114 

1,005,506 
2,462,914 

281,519 

1,005,013 

50,000 

28,300,000 
4,500,000 

232,081,785 

25,948,105 

10,346,558 

\ 

) 



¡Contribuciones y Seguros Diversos 

IInfra~structura Ffslca de la Administración General 

universitaria 

IContraoarte institucional "Programa de Infraestructura Educación Media Superior" 

Fondo para Incremento de la Matrícula en Educación Superior 2009 


Fondo para Incremento de la Matrícula en Educación Superior 2010 

Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2011 (Federal) 


Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2011 (Estatal) 


Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2012 (Federal) 


Ampliación y Diversificación de la Oferta Educativa 2012 (Estatal)
¡
Amnli.d6n y Diversificación de la Oferta Educativa 2013 (Federal) 

para Elevar la Calidad de la Educación Superior 2013 

de Apoyo para Reformas Estructurales 2009 

para la Atención de Problemas Estructurales 2013 

de Infraestructura y Seguridad 

por parte del Poder Legislativo y Poder Ejecutivo para el ámbito de la Cultura 

24,218,578 

21,000,000 
1,650,000 

13,083,645 
57,355,707 

41,608,183 

2,250,000 

108,571 

1,000,000 
1,500,000 

1,500,000 

30,000,000 
4,000,000 

7,700,000 

2,900,000 
33,262,803 

27,117,190 

912,286 
1,152,577 

116,679,484 

129,057,550 
98,655,969 

105,515,755 

112,026,074 

120,445,862 

4,900,786 

150,000,000 

189,630,672 
37,000,000 

26,000 

20,596,600 

126,000 

, ) 

~~ 



Tabla No. 1: Origen de Recursos Disponibles 

3,736,067,235 220,277,918 3,956,345,153 

3,736,067,235 I 220,277,918 3,956,345,153 

3,555,399,258 441,168,141 3,996,567,399 

3, 553,974,~S81 430,764,583 3,984,738,841 

Reconocimiento de plantilla 10,346,558 10,346,558 

Departamento de Madera, Celulosa y Papel 1,425,000 57,000 1,482,000 

bSldlo Extraordinario y Fondos EKtern 

Subsidio Extraordinario Federal 506,563,214 I 506,563,214 

Fondo de Apoyo para Saneamiento Financiero ') 100,996,996 100,996,996 
<¡ 120,445,862 120,445,862 

d) 150,000,000 150,000,000 

90,543,236 90,543,236 

n 44,577,120 44,577,120 

Ii 70,000,000 70,000,000 

20,000,000 20,000,000 

50,000,000 50,000,000 

Fondos EJIt.rnos Determinados ') 233,948,791 199,800,000 433,748,791 

PIFI 78,372,928 78,372,928 

CONACyT 90,148,983 90,148,983 

COECYTJAL 6,623,425 6,623,425 
Otros Fondos 58,803,455 58,803,455 

para Elevar la Calidad de la Educación Superior (FECES) 

para la Atención de Problemas Estructurales 

para Ampliar y Diversificar la Oferta Educativa en Educación 

(FADOEES) .) 

de Estlmulos al Desempe~o de Personal Docente 

raordlnarlo Estatal 
del Centro Universitario de Ciencias Sociales y 

Note : 

1) COrresponden S4Q'819,280 a Subsidio Ordlnar~ 2009; S44'466,474 a Su bs idio Ordinario 2012, SllO'OCIO,OOO a Subsidio Ordinario 2013 (Polltica Salarial S2%); S4'900,786 a Subsidio Extraord inario [Reformas Estructural~ 2009); S8O'OOO,0CI0 a Subsidio Extraordinario 

(Est/mulos al Duempello Docente 2011). 


Fuent.: 


al F.deral y Eltatll : Aportación 2013 consignada en el Addendum al Con .... enlo de Apoyo Financiero suscrito entre la SEP, el Gobierno d4 Estado y la Uni~n¡dad d. Guadalajara, de fecha 06 de mano de 2013. Dtpammento de Madera, C.lulosa y Papel : Oficio de la 
 )
Secretlrla de Finanzas del Gobierno de4 Estado No. 05/ 002/2013, de fecha 10 de enero d. 2013. 

b) Presupunto de Egresos de la federld6n para el ejerdclo fi scal 2013. 

e) Oficio de la Subsecretaria de Educación Superior de la SEP, No. 219-2/13-0266, de fecha 09 de mayo de 2013. 


dI P6¡1na w~ de la Subwcre11 r1. de EducaciÓn Superior de la SEP. 


e) Oftclo de la SubSt!cretarf. d e Educ.Ki6n Superior de la SEP, No. 219/ 13-01169. de tKha 13 de junlodt 2013 . 


f) Convenio de Apoyo Financie ro p.r. el P'OItam. de Clfrtra Ooc:ente suscrtto entre la SEPy la U n i~rsldad de Guad alajara . 
 (~• 1Oficio de la Secretaria de finanzas del Gobiernodel Estado No. 05/ 002/2013, de fecha 10 de enero de 2013 . 

h} Vlcerr~oría Ejecutiva, Dirección de finanzas y Coordinación General de Plan eación y Desarrollo Insti tuciona l. Ver detalle en las tablu 8. 

r) Ciffills condliadas por la Oit~clón de flnanlas. 

Il Dirección de finanzas . Ver deulle en re tabla 2. 



Tabla No. 2: Ingresos Autogenerados 

NotaS: 

Ingresos Autogenerados 

Ingresos escolares o aranceles .) 

Matriculas 
Posgrado (Cursos, especialidades, moestrlas, doctoradas y 8GAI 

del5EM5) (10096) 
Nivel medio superior, Técnico superior universitario y licenciatura 

(3096 - 7(96) 

Examen de Admisión 

Exámenes 
Expedición de Tltulos 

.) 

Expedición de Credencial de Alumnos 
Expedición de Credencial de Aspirante!1l' 
Aportaciones Voluntarias 

Certificaciones 
Revalidaciones 

Aranceles por REVOE 

Ingresos propios a) 

Servicios 
Donativos 
Arrendamiento 
Aportaciones Extraordinarias 

Concesiones 
Venta de formas 
Venta de productos 

Otras fuentes de financiamiento 
Otros ingresos 

Coordinación del Corporativo de Empresas Universitarias e) 

Productos financieros .) 

185,504,944 

175,504,944 

10,432,933 

10,432,933 

42,990,960 

8,830,630 
23,800,000 
12,900,000 
32,175,140 
15,943,530 
9,947,000 
1,593,513 

16,891,238 

10,000,000 

1) Incluye el 70% de Nivel Medio SUperior y Superior, ellOoa-' de Semlescolarlzado, Nivel Posgrado, Cursos, Diplomados y Seminarios. 

2) Considera el 70% de reembolso a las Insta ncIas de la Red que participan en REVOE . 

1,189,878,365 

145,052,325 

105,067,067 

80,723,558 

24,343,509 

369,370 

203,000 

39,412,888 

211,080,621 

99,994,191 
3,000,000 
6,000,000 

85,000,000 
100,000 

12,130,524 
4,855,906 

4,000,000 

4,000,000 

829,745,419 

3) Incluye recursos prove niente s de Indemnizaciones, pagos por venta de bases de li cItación, venta de productos de dese ch o, entre otros. 

30,000,000 

30,000,000 

30,000,000 

26,588,650 I 

26,588,650 I 
26,588,650 

4} Estima ción con base en el f1uJode efect ivo te mporalmente disponible yen las expectativas de la tasa de Interés referen cial a 28 dras es perada para 2013 de 4.50% con base en Banxico . El monto registrado es 

Fuente: l' Dirección de Finanzas, estimaciones realizadas con base en cifra s contalbilizadas con corte a 30 de septie mbre de 201 2; y con ex pecta tivas de ta sas de interés promedio . 
b) Dirección de Fin anzas, con base e n los registros históricos. 
e) OO clo de la Secretaria de Vinculación y Desarrollo Em presar ia l de l CUCEA No.5VDEf1294/12. de fecha 24 de octubre de 201 2 . 

215,504,944 

175,504,944 

10,432,933 

10,432,933 

42,990,960 

8,830,630 

23,800,000 
12,900,000 
32,175,140 

15,943,530 
9,947,000 
1,593,513 

16,891,238 

30,000,000 

30,000,000 

10,000,000 

1,216,467,015 

145,052,325 

105,067,067 I 1) 

80,723,558 

24,343,509 

369,370 

203,000 

39,412,888 I 2) 

237,669,271 

126,582,841 

3,000,000 
6,000,000 

85,000,000 
100,000 

12,130,524 
4,855,906 

4,000,000 
4,000,000 I 3) 

829,745,419 

I 
4 ) 

42,990,960 

9,200,000 

23,800,000 
12,900,000 
32,175,140 

15,943,530 
10,150,000 

1,593,513 
56,304,126 

267,669,271 

156,582,841 
3,000,000 
6,000,000 

85,000,000 
100,000 

12,130,524 

4,855,906 

4,000,000 
4,000,000 

829,745,419 

10,000,000 

~ , 

• No se considera n rea.HSOS para las instancias de la red, ya que éstos serán desti nados a cubrir el co mpromiso institucional "Examen de Admisión" qu e contempla recursos para el equipamiento y gasto de operación de la aplicació 

CE 



Tabla No. 3a: Origen y Aplicación de Recursos Disponibles (Inicial) 

Prestaciones de Seguridad Social 

Prestaciones No Ligadas a Sueldos 

ubilaciones y Pensiones 

Crecimiento horas asignatura 
Compromisos laborales (incapacidades, licencias con goce y horas de 

licencias de Software y Enlaces de Internet 
Plan de Medios 

Infraestructura Física de la Administración General 
Honorarios al Fiduciario por Administración del Fideicomiso del Sistema 

de Pensiones 
Premio FIL de Literatura en Lenguas Romances y Aportación a la FIL 
Previsiones de Rectoría General 
Membresías y Previsiones Institucionales 
Telefonía Móvil Institucional 
Telefonía Fija Institucional (Conmutador Central) 

Becas 
Estudiantes Sobresalientes 

338,201,598 
737,243,349 

17,957,149 

46,893,542 

rJ[! • .. . 
576,036,331 I 

' 

1,425,000 

11. 

7,200,000 
3,651,000 

325,141,456 

Para las Instancias 
Para la Institución 

dela Red 

31,087,911 

43,566,033 
20,012,145 
11,830,375 
20,000,000 
19,505,000 
10,709,795 
43,641,289 

8,300,000 

2,250,000 

617,429 
1,000,000 
2,000,000 
2,200,000 
1,500,000 

I 1,189,878,~651 


786,351,090 
338,201,598 
737,243,349 

17,957,149 

77,981,453 

I 
576,036,331 

1,425,000 
1,189,878,365 

20,012,145 
11,830,375 
20,000,000 
19,505,000 
10,709,795 
43,641,289 

8,300,000 

2,250,000 

617,429 
1,000,000 
2,000,000 
2,200,000 
1,500,000 

7,200,000 
3,651,000 

325,141,456 
78,372,928 I 
90,148,983 

6,623,425 
\ ) 


Nota: 
1) Estimación realizada por la Coordinación General de Recursos Humanos. 


2) Corresponde a la aportación 2012 para Carrera Docente consignada en el Convenio de Apoyo Financiero suscrito entre la SEP, el Gobierno del Estado y la Universidad de Guadalajara , de fecha 09 de enero de ~ 




Tabla No. 3b: Origen y Aplicación de Recursos Disponibles (Incremento) 

111,399,257 
25,948,105 
10,346,558 

87,288,046 
57,000 

2,373,850 

154,463 

19,700,000 
6,516,926 
7,700,000 

11,358,711 
10.952,965 
68,990,000 

5,000,000 

cara Incremento de la M~lrtcula en Educación 5uperior 2009 
para Incremento de la Matrlcula en Educación S4Jperior 2010 

DiversificaciÓn de la Oferta Educativa 2011 (H!<Ieral) 
DivenificadÓn de la Oferta Educativa 2011 (blalal) 
Olversiflcación de la Oferta Educatiya 2012 (Fedel'1ll) 

OlvenJficaclón de la Oferta Educativa 2012 (E stata l) 
vDiversificación de la Oferta Educativa 2013 (Federal) 

fondo cara Elevar la calidad de la Eduaclón Superior 2012 
Fondo cara Elevar la calidad de I~ Eduadón Superior 2013 

78,675,696 
27,117,190 

1 ,152,~n I 
22,839,981 

112,026,074 

20,596.600 I 

27,485,340 

76,113,822 

4,911,239 

650,000 

12,159,048 

700,000 

3,920,312 

5,048,880 
2,614,067 

579,444 
8,931,529 

912 ,286 

116,679,484 
129,057,550 

75,815,988 

105,515,755 

189.630.672 

26,000 

126,000 
42 ,701,253 

10,682,528 

26,S88,65O 

100,996,996 41,fi.41.2M 
25,000,000 

19,31 7,472 

18,641,289 

90,S43,236 

120,445,862 

150,00::1,000 

37,CXXl,ooo 

110,000.000 I 232,081,785 
25,948,105 
10.3%,5sa 

114,n3,386 
57,000 -102,702,472 

5,000,000 
19,307,339 
21 ,000,000 

1,000,000 
10,709,795 

4,294,672 

2,250,000 

108,571 
1,000,000 
1.500,000 

I,SOO,CXX> 
30,ooo,CXX> 

4,000,000 
7,000,000 
2,9O'J,ooo 

33,2 62 ,803 

900,000 

9,849,827 
24,218,578 
21,000,000 

1,650,000 
13,083,6.45 
57,355,707 
41 ,608,183 

2,250,000 

108,571 
1,000,000 
1,500,000 

1,500,000 
30,000,000 

4.000,000 
7,700,000 
2,900,000 

31.2.2,80', 

900,000 
19,317,472 

23,620.312 I 
19,552,574 I 26,069,500 

12 ,748,880 
32,614,067 
11,532,409 
77,921,529 

5,000,00::1-
4,900,786 

:, 252 ,816 
27,117,190 

912,286 
1.152,577 

116,679,484 
129,057,550 
98,655,969 

105,515,755 
90,S4J,236 

112,026,074 
120,445,862 

4,900,786 
150,000,000 
189,630,672 

37,000,000 

26,000 
20,596,600 

126,000 

, ,,\ 
"-

) 

No'" 
1) ($l.lmldón rll ltz ' ClI por I~ Coordlllklón Gen."l de lI.eoo..a~ Humln," 

http:13,083,6.45


Tabla No. 3c: Origen y Aplicación de Recursos Disponibles (Ampliado) 

786,351P90 
338,201.598 
n7.,243,3A9 

hoc.s asJlnatu'a 17,957, 149 17,957,149 

oS laboral~s (lncapacld.d6, lIce-nclas con loc~ y horas d~ 
46,893,5-42 31.087,911 77,981,453 

por jubilaCiÓn) 
revisión paralnc,emento salarial y presuclont'S no lI¡adas 111,399,257 10,&82,528 110,CXXl,OCIO 232,081,785 

revisión y diversas n~cesldades de la Red 25,948,105 25,948,105 

econodmlento d~ Dlantllla 10,346,558 10.346.558 

. ' . " 
, 

Subsidio 663.324.377 27,485,340 
Instituto de M.1deril, Celulosa y Papel L482,ooo 1.482.0CI0 
¡nlrHaS AutOlener.d05 76,113,822 1.216,467,015 1.,292,580,837 

, " ' 
.. 

" 
4,849,827 20,012,145 5,000,000 29,861,972 

'.911,239 11.830,375 19,307,339 36,048,953 
20,ooo,OCIO 21,000.000 41,OCIO,OCIO 

650,000 19,505,000 Looo,ooo 21,155,000 

2,373,850 I 
: I 

10,709,795 10,709.795 23,793,440 
100,996,996 100,996.996 

l.S4.463 12,159,048 33,300,000 4,294.672 49,908,183 

2,250.000 2,250,000 4,SOO,OCIO 

617,429 108.571 726,000 
1,000,000 1,000,01),) 2.000,OCIO 
2,000,000 1,500,000 3,5OO,OCIO 
2,2oo,OCIO 2,200,000 
1.SOl,OCIO 1,500,000 3,000,000 

30,000,000 3O,0CI0.OOO 
4.CXX),000 '.000,000 

700,000 I I I I . I 7.000.000 7,7oo,OCIO 
2,900.000 2,900,000 

33,262,803 33,262,803 1\\ )900,000 900,000 
19,317,472 I . I I 19,317,472 

6,516,926 7,200,000 I I 19.552,574 
7,700,000 5,048,880 ! 

11,3S8,711 2,614,Q67 18,641.289 
10,952.965 579,444 3,651,000 
68,990,000 8,931,529 

5.000,000 

325,141,456 78,675.696 44,577,120 448,394,272 
27,117,190 27,117.190 

para Incremento de la Matricula ~n Educación Superior 2009 912,286 912,286 
para Intremento de la Matricula en Educacl6n Super\or 2010 1.152,577 1,152,577 

Diversific ación de la Oferta Educaüva 2011 (Fedll!f"al) 116,679,4.84 116,679,4.84 

Dlversiflcacl6n de Ji Oftrta Educativa 2011 (Estatal) 129,057,550 129.057,s5O 

y DIYII!rslficaclón de la Oferta Educativa 2012 (Federal) 22,839,981 75,815,988 98,655,969 

v Diversificación de la Oferta Educativa 2012 (Estatal) 105,515.755 105,515,755 

Y Diversificación de la Oferta Educativa 2013 (Federall 90,5-43.,236 90.5-43,216 
para Ele~ar la Calidad de la Educación 5uperlor 2012 1U,026,074 1U,026.074 
para Elevar la Calk:lad de la Educación Superior 2013 120,445,862 UO,445,862 
de Apoyo para Reformas Estructurales 2009 4,900,786 4,900,786 
Dara liI Atención de Problemas Estructurales 2013 lSO,OCIO,OOO 150,000.000 

189,630,672 189,630,672 

37,000,000 37,OCIO,0CI0 

78,372.928 .,.-;;.. - , 78'372'928! 

! (Y 
26'~1 90.148,9&3 90,174,983 

20,596,600 I 6,623,425 27,220.025 
126,0CI0 

42.701,253 



Tabla No. 4a: Servicios Personales y Gasto de Operación (Inicial) 

(cantidades en pesos) 

2.1 C.U. de Cs. Económico Administrativas 353,459,785 18,031,499 54,133.257 72.164,756 6,873,Oll 6,873,011 432,497,552 
2.1.7 Srlo . de Vinculación y ~sorrollo Empresarial 17,609,207 ') 36,935,550 J) 829,745,419 866,68ú,969 617,429 617,429 884,907,605 
2.2 e.u. de Cs. Exactas e Inaenierias 428,823,842 19,652,060 21 ,107,666 40,759,726 39,156.034 39,156,034 508,739,602 

2.2 .5.6 ~portofMnrc de Modero. Ctlufosa y Popel 1.425,000 1,425,000 1.425,000 
2.3 e .u. de es.. Sodales y Humanidad~ 521,642,031 25,738.119 24,629,105 50,367,224 11,391, 210 11.391. 210 583 ,400,465 

2.' C.U. de Cs. de la Salud 513,364,380 19.479,616 35,793.932 55,273,548 22,439,868 22,439,868 591.077,796 
2.5 C.U. de Arte, Arquitectura y Oisel\o 210.360,418 11,802,431 10,714,863 22.517.294 5,109,862 5,109,862 237.987,574 

2.5.8 Srlo. de VInculación y Difusldn Culturol 47,437,287 71.031.158 23,705.468 94,736,626 142,173.913 
2.6 C.U. de Cs . 8lotó.ieas y A¡ropecuarlas 279,502,779 15,801,971 26,726,162 42,528,133 53,548,407 53,548,407 375,579,319 
2.7 C.U . de Tonalii 48,357,234 7,031,250 804,922 7,836,172 3,000 3,000 56,196,406 
3.1 C.U. de los Altos 90,769,023 7,642,380 5,258,624 12,901,004 4,505,446 4,505,_ 108,175,473 

3.2 C.U. de la Clénega 132,315,651 9,877,262 5,431,002 15,308,264 3,180,674 3,180,674 150,804,589 
3.3 C.U . del Sur 107,617,954 8,296,821 5,816,679 14,113,500 5,094,910 5,094,910 126,826,364 
3.4 C.U . de la Costa 112,022,541 8,799,270 13,410,396 22,209,666 5,997,917 5,997,917 140,230,124 

3.5 e.u. de la Costa Sur 128,387,533 12,015,908 4,757,832 16,773,740 5,042,590 5,042,590 150,203,863 
3.6 e,u. del Norte 47,841,667 7,588,817 252,484 7,841,301 3,325,502 3,325,502 59,008, 470 

C.U. de los Valln 76,030,792 9,016,879 4,531,169 13,548,048 3,860,500 3,860,500 

1,000,000 1,000,000 .. , . , , 111 11 ti 111 

1.3 Vicerrectoña EJecutiva 12,192,849 9,796,208 470,756 10,266,9&4 2,000,000 2,000,000 

1.3.2 Coord . Gral. Académica 49,313,303 19,696,826 68,775 19,765,601 7,200,000 329,279,456 336,479,456 

1.3.3 Coord. Gral. Administrativa 27,722.809 12,015,490 220,881 12,236,371 30,005,000 

!~::~:~~~ I ~~' ~: ' ~~ I \1.3.4 OirKCión de Finanzas 37,396,310 7,159,175 7,159,175 45,891,289 

1.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e InternaclonalizacJ6n 12,566,530 4,953,894 634,681 5,588,575 8,381,991 8,381,991 
1.3.6 Coord. de Vinculación y Servido $odal 21.799,985 4,759,157 2,558,875 7,318,032 3,226,750 3,226,750 
1.3.7 Coord. Gral. de PlaneacJón y Desarrollo Instltudonal 11,419,866 2,733,682 1.362 2,735,044 1,296,000 1,296,000 

Coord . Gral. de Tecnoq(as de Información 33,293,248 18,582,163 3,783,919 22,366,082 13,330,375 13,330,375 . l' '" 
.. " " 

. ,.' " 11 " 
' l •• 

Secretaria General 24,302,775 8,442,652 5,818 8,448,470 

1.4.2 OfIcina del Abolado General 25,410,810 1,246,117 103,286 1,349,403 26.760,213 
1.4.3 Coord . Gral. de PatrimonIo 11,005,034 2,819,203 108,570 2,927,773 13,932,807 
},4.4 Coord . Gral. de Servidos a Universitarios 44,964,208 11,282,564 8,172.600 19,455,164 3,651.000 3,651,000 68,070,372 
1.4.5 Coord. de Estudios Incorporados 8.421,893 997,671 997,671 9,419,564 
1.4.6 Coord. de Sesuridad Universitaria 4.968,937 891,000 891,000 10,709,795 10,709.795 16,569,732 
1.4 .7 Dirección Gral. de Medios 33,620,088 28,914,104 8.858,204 37,77 2,308 20,000,000 5,487,511 25,487,5 11 96,879,907 
1.4 .8 Coord. Gral. de Recursos Humanos 47,737,605 9,666,931 901,274 10,568,205 58,305,810 

12,393,799 3,973,396 8,826,134 12,799.S30 20,012,145 20,012,145 45,205,474 

Notas: ~ 
1) Montos equivalentes al 90% del techo financiero notificado a cada enlidad . 
2) Corresponden $935,550 a la Coordinación del Corporativo de Empresas Universitarias y $36 '000,000 a la Operadora de Televisión Abierta. 
3) Corresponde a los ingresos de la Coordinación del Corporativo de Empresas Universitarias. 
4) Ver desagregado en la tabla 6. 
S) Ver desagregado en la tabla 7. 
6) Ver desagregado en la tabla 8a. 



Tabla No. 4b: Servicios Personales y Gasto de Operación (Incremento) 

45.136.249 
246,637.166 

29,331,880 

1.479,387 

101,813,783 

61,429.603 

21,320,281 

31.370.295 

24,435.643 

138.274,757 

21.581.985 

16,558,437 

24,591,667 

31.232,575 

17,593.634 

21 ,740,007 

22 ,689.432 

2.1 
2. 1.7 
2.2 

2.2.5.6 

23 

2.4 

2.5 

2.5.8 

2.6 

2.7 

3.1 

3.2 

3.3 

3.4 

3.5 

3.6 

3.7 

1.3.2 

1.3.3 

1.3.4 

1.3.5 

1.3.6 

1.3.7 

1.3.8 

1.4 

1.4.2 

1.4.3 

1.4.4 

1.4.5 

1.4.6 

1.4.7 

1.4.8 

1.4.9 

C.U. de Cs. Económico Adminlstmivas 
Srlo. de Vlncvlod6n y ~ffl)1I0 fm"resarlol 

C.U. de Cs . wctal e In¡enlertas 

~namenro de Modera. Ce/u/oso y Pa~1 
C,U. de Cs. Sociales y Humanidades 

C.U. de Cs. de la Salud 
C.U. de Arte, Arqu itectura y Dlsel'io 

5,10. de VlncIJ/od6n y Dllu5ión Culturol 

C.U. de Cs. BlolÓ8lcas y Agropecuarias 

C.U. de Tona" 
C.U. de 101 Altos 
C.U. de ta Oénega 

C.U. del 5ur 

C.U. de la Cosla 

C.U. de la (mla Sur 

C.U. del Norte 

C.U. de los Valt(>S 

COOtd . Gral. Académka 

Coard . Gral . Administrativa 

Dt~clón de Flnanm 

COord. Gral. de Cooperación e Intemacionalluclón 

Coord. de Vinculación y Servicio Social 

Coord. Gral. de PlaneaciÓl"l y Desarrollo Institucional 

Coord. Gral. de Tecnoloslas de Información 

Secretaria General 

OAclna del AboIado General 

Ceord . Gral. de Patrtmonlo 

Coord. Gral. de Servicie» a Unlversitarfe» 

Coord. de Estudios Inco."orados 

Coord. de Selurfdad Universitaria 

DI~ción Gral. de Medie» 

Coord . Gral. de Recursos Humanos 

Coord. de (t)ntrol Escolar 

Prestaciones No USadas a Sueldos (incluye contracl.uales'l 

Compromisos Laborales (IncapaCidades. Ikencln con 

IOU V hor.JS de asignatura por jubilad61'1) 

Previsión para Incremento salarial y prestKlones no 

liaadas 

Prevls\ón V diversas necesidades de la Red 

1) 21 .191.608 1) 18.000.000 U 4,429.102 

57.000 

1) 20,000,000 

J) 5,525.490 

') 7,518,082 

1.5) 26,588,650 

1) 379,496 

') 1,200.000 

') 1.963,514 
10) 50.000 

11) 28.300.000 
11) 4.500,000 
n) 1,679,942 

1) · 31,610.088 1) ·28,914 J<)I 1) 1.85II,/(>' 

14) 7.000.000 

232.081 .785 

325.380 325.380 44,810,869 44.810.869 
868.002 10.754.290 34.051.394 30.108.571 161.285.593 191.394, 164 

12.941.962 12.941,962 16.389.918 16.389,918 

1,422.387 1.479,387 

12.494.325 9,152.086 21.646.411 80,167.372 80.167,372 

195,152 7.501 .353 7,696,505 53,733.098 53.733,098 

4,237,381 4,237,381 17,082,900 17.082,900 

1,370.295 21.370.295 10.000,000 10,000,(0) 

6.192,483 6.192,483 18.243. 160 18.243, 160 

1,468.(XI2 1,187.227 8.180.719 130,094.038 130.094,038 

6.931 6.931 21,575.054 21.575,054 

16.558.437 16,558,437 

11.157 1,009,957 1,021,114 23,570.553 23,570.553 

1.000,000 5,S06 1.005,506 30,227,069 30,227,069 

13,556 2,449.358 2.462,914 15,130,720 15,130,720 

4,741 276.n8 281,519 21.458,488 21,458,488 

1.000,000 5.013 1,005,013 21 .6&4,419 21 ,684.419 

623,404 819,421 4,184,923 1,500,000 

357,247 7,875.329 20,217,472 1 171.856,788 

2,560,983 1,016.276 30,165.909 43,258.183 5.000,000 

1,175.866 1,175.866 59.605,707 

1.890,366 2,269.862 1,117.500 

1.090,911 1,090,911 

4,850,184 4,850,184 

336.138 1.53< 

19,755 l ,9a3,269 

50,000 4.000.000 4,OIXl,OOO 

28.300.000 11.532 ,409 11,532,409 

4,500,000 

1.679,942 13.083,64. 13.083,645 
)7,772~ 1) 20.000.000 1) S..4If7,sl l 2".".~II 

7,OOO.OCC 9.849.827 9.849,827 



Tabla No. 4b: Servicios Personales y Gasto de Operación (Incremento) 

Notas: 

1) Modificaciones derivadas del dictamen No. IV/2012/392 aprobado por el H. Consejo General Universitario el18 de diciembre de 2012, mediante el cual se extingue la Dirección General de Medios y sus 


recursos humanos, financieros y materiales se distribuyen entre la Coordinación General de Comunicación Social y el Sistema Universitario de Radio y Televisión. En el caso del Compromiso Institucional de 


la Coordinación General de Comunicación Social, se incluye una ampliación por $21'000,000. 


2) Aportación extraordinaria para el proyecto de remodelación y restauración del Museo de las Artes. 


3) Aportaciones extraordinarias por $4'705,490 para supervisión y control de obra para la construcción de la primera etapa del Centro Universitario y $820,000 para estudios y trabajos relativos a las 


presas colindantes con el terreno donde se pretende construir el Centro Universitario. 

4) Aportaciones extraordinarias por $2'371,822 de cuotas de reconocimiento de validez oficial de estudios (REVOE) que deja de percibir el SEMS del Centro Universitario Azteca; $1'200,000 para fortalecer 


la planta flsica y equipamiento del Módulo Cañadas de Obregón; $1'200,000 para fortalecer la planta flsica y equipamiento del Módulo Cuqulo; Y $1'657,602 para equipamiento de la Escuela Preparatoria 


No. 19. De conformidad a lo establecido en la norma 2.20 del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2013 de la Universidad de Guadalajara, se asignarán recursos adicionales que se requieran para cubrir el 


compromiso por $6'454,143 con la Escuela Preparatoria No. 19, en tanto se reciben ampliaciones presupuestales 2013 para la Institución. 


5) Aportaciones extraordinarias por $1'742,098 para remodelación y acondicionamiento del piso 7 del Edificio de la Rectoría General y $1'000,000 para actividades inherentes a la toma de protesta del 


Rector electo. 


6) Aportaciones extraordinarias por $6'000,000 para el Programa Universitario en Los Angeles, CA. 2013; $200,000 para gastos administrativos del ClTRANS; $400,000 para el Programa de Transferencia del 

Conocimiento; $526,207 para arrendamiento del inmueble de la Coordinación de Innovación Educativa y Pregrado y $391,875 para arrendamiento del inmueble de la Coordinación de Investigación y 


Posgrado. 

7) Aportación extraordinaria para arrendamiento de las oficinas de la Coordinación por el periodo del 01/01/2013 al 31/12/2013. 

8) Aportación extraordinaria para el proyecto de plataforma de consulta de documentos y dictámenes del H. Consejo General Universitario. 


9) Aportaciones extraordinarias por $1'500,000 para el Proyecto de Estrategia de Gobierno Electrónico, elecciones del HCGU, entre otros y $463,514 para remodelación y acondicionamiento del piso 5 del 


Edificio de la Rectorla General. 

10) Aportación extraordinaria para la loglstica en la toma de posesión del terreno donde se construirá el CUTonalá. 

11) Aportaciones extraordinarias por $6'900,000 para la Organización Estudiantil Mayoritaria y $21'400,000 para Deporte Profesional. 10 

12) Aportación extraordinaria para gasto de operación, principalmente contratos de las personas que laboran en sus diferentes áreas.l 

13) Aportación extraordinaria para el Programa "Universidad Segura". .~. 

14) Aportación extraordinaria para la loglstica en la aplicación del Examen de Admisión. • -~ 

15) Servicios ante la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, para la elaboración del Modelo de Seguridad y Validación del pr¡oceso de implementación de las redes de cone 

de transferencia de datos 
16) Ver desagregado en la tabla 6. /' 

17) Ver desagregado en la tabla 7. 
18) Ver desagregado en las tablas 8b. 

Ó~ \J 



Tabla No. 4c: Servicios Personales y Gasto de Operación (Ampliado) 
(cantidades en pesos) 

2.1.7 5rfo . de Vinculación y Desarrollo fmprnorlaf 
2.2 e.u. de Cs . Ex.actas e Ingenierlas 

2.2.5.6 Departamento de Modero, Celulosa)' Papel 
2.3 e.u. de Cs. Sociales V Human idades 
2.4 C.U . de Cs . de la Sa lud 

2.5 e.u. de Arte. Arqu itKtura y Diseno 

2.5.8 5rlo. de Vinculodón)' Difusión Cultural 
2.6 e.u. de Cs . BIológicas VA.¡ropecyarlas 
2.7 C.U . deTonalá 

3.1 C.U . de los Altos 

3.2 C.U . de la Ciénega 

3.3 e.u. del Sur 
3.4 C.U. de la Costa 

3.5 e.u. de la Costa Sur 
3.6 e.u. del Norte 

3.7 e.u. de los Valles 

1.3 

1.3.2 
1.3.3 
1.3 ,4 

1.3.5 
1.3.6 
1.3.7 
1.3. 8 

1.4 
1.4.2 
1.4.3 
1.4.4 

1.4,5 

1.4 .6 

Vicerrector/a Ejecutiva 
Coord . GI'3I. Académ ica 
Coord. Gral. Administrativa 

Dirección de Finanzas 
Coord . Gral. de Cooperación e InternacionaIJziJc i6n 
Coord. de Vinculación y Servicio Social 
Coord . Gral. de Planeación y Desarrollo Institucional 
Coord . Gral. de Tecnolo¡las de Info rmación 

Secretaria General 
Oficina del Abogado Gener31 
Coord . Gral. de Patrimon Io 
Coord. Gra l. de Servicios a Un i....ersitarios 
Coo rd. de Estud ios Incorporados 
Coord . de Seguridad Un iverSitaria 

1.4.7 Direcc Ión Gra l. de Medios 
1.4 .8 
1.4.9 

Coord . Gral. de Re<:ursos Humanos 
Coord. de Control Escolar 

1.4 .10 Coord . de Transparenc ia y Archivo General 

contractuales) 
Compromisos laborales (Incapaci dades, licenc ias con 
goce y horas de as ignatura por Jub ilación) 
PrevisIón para incremento salarial y prestaciones no 
ligadas 
Pre....islón y diversas neces idades de la Red 

521,642,031 
513,364,380 
21 0,360,418 

47,437,287 
279,502,779 
48,357,234 
90,769,023 

132,315,651 
107,617,954 
112,022,541 
128,387,533 

47,841,667 
76,030,792 

12,192,849 
49,313,303 
27,72 2,809 
37,396,310 
12,566,530 
21,799,985 
11,419,866 
33,293,248 

24,302,775 
25,410,810 
11,005,034 
44,964,208 

8,421,893 
4,968,937 

47,737,605 
12,393,799 

201,258,233 

77,981,453 

232 ,081,785 

25,948,105 

54,935,550 
19,652,060 

1,482,000 
25,738,119 
19,479,616 
11,802,431 
91,031,158 
15,801,971 
12,556,740 

7,642,380 
9,877,262 
8,296,821 
8,799,270 

12,015,908 
7,588,817 
9,016,879 

12,538,306 
27,214,908 
12,015,490 

7,159,175 
5,333,390 
4,759,157 
2,733,682 

10,406,166 
1,296,117 
2,819,203 

39,582,564 
5,497,671 
2,570,942 

9,666,931 
10,973,396 

24,629,105 
35,793,932 
10,714,863 
23,705,468 
26,726,162 

804,922 
5,258,624 
5,431,002 
5,816,679 

13,410,396 
4,757,832 

252,484 
4,531,169 

470,756 
68,775 

26,809,531 

634,681 
2,558,875 

1,362 
783,919 

5,818 
103,286 
108,570 

8,172,600 

901,274 

868,002 

1,422 ,387 
12,494,325 

195,152 

1,468,002 

11,157 
1,000,000 

13,556 
4,741 

1,000,000 

623,404 

2,560,983 
1,175,866 

19,755 

9,152,086 
7,501,353 
4,237,381 
1,370,295 
6,192,483 
1,187, 227 

6,931 

1,009,957 
5,506 

2,449,358 
276,778 

5,013 

819,421 
357,247 

1,016,276 

1,890,366 
1,090,9 11 
4,850,184 

336,138 

72,013,635 
62,970,053 
26,754,675 

116,106,921 
48,720,616 
16,016,891 
12,907,935 
15,308,264 
15,134,614 
23,215,172 
19,236,654 

8,122,820 
14,553,061 

14,451,887 
27,640,930 
42,4ll2,280 

8,335,041 
7,858,437 
8,408,943 
7,585,228 

10,431,739 
1,399,403 
2,927,773 

47,755,164 
5,497,671 
2,570,942 

10,568,205 
19,799,530 

30,726,000 

3,500,000 
20,217,472 
73,263,183 

105,496,996 

4,000,000 

23,793,440 

29,861,972 

179,056,788 
5,000,000 

1,117,500 

15,183,409 

91 ,558,582 
76,172,966 
22 ,192,762 
10,000,000 
71 ,79 1,567 

130,097,038 
26,080,500 
19,739,111 
28,665,463 
36,224,986 
20,173,310 
24,783,990 
25,544,919 

21 0, 989,098 
475,514,157 

65,770,024 
317,700,786 

8,963,124 
3,226,750 
1,296,000 

91,558,582 
76,172,966 
22,192,762 
10,000,000 
71,791,567 

130,097,038 
26,080,500 
19,739,111 
28,665,463 
36,224,986 
20,173,310 
24,783,990 
25,544,919 

214,489,098 
674,788,417 
144,033,207 
423,197.782 

10,080,624 
3,226,750 
1,296,000 

4,000,000 

15,183,409 

23,793,440 

29,861,972 

2,904,387 
685,214,248 
652,507,399 
259,307,855 
173,544,208 
400,014,962 
194,471,163 
129,757,458 
167,363,026 
151,418,031 
171,462,699 
167,797,497 

80,748,477 

241,133,834 
751,742,650 
214,158,296 
468,929,133 

30,505,591 
33,435,678 
20,301,094 ) 



I 43,353 ,505 ! 17,902,793 I &1,256,298 

Subtotal , 13,836,975 I 145,231,453 1 46,636,472 : 
5,471,0591.4 Secretaria General 18,831,716 

17,376,390 8,034,4201,4,2 Oficina del Abogado Genera l 
1.4,3 Coord , Gral. de Patrimon io 8,515,054 2,489,980 

31,507,627 12,026,073 44,964,2081.4,4 Coord, Gral. de Servicios a Universitarios 1,430,508 
1.4.5 Coord , de Estudios Incorporados 311,016 4,668,604 3,442,273 8,421,893 
1.4,6 Coord, de Seguridad Universitaria 3,215,806 1,753,131 4,968,937 
1.4,7 Dirección Gral. de Medios 23,539,648 10,080,440 33,620,088 
1,4,8 Coord , Gral. de Recursos Humanos 43,402,676 4,334,929 47,737,605 
1.4,9 Coord , de Control Escolar 8,877,649 3,516, 150 12,393,799 

1,611,793 2,498,252 4,110,045 
I YI 

Fuente: 

Coord inación Genera l de Recursos Humanos. 
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205,704,900 
24,302,775 
25,410,810 
11,005,034 

~. 

2.1 C.U. de Cs. Económico Administrativas 
2.1.7 Srla. de Vinculación y Desarrollo Empresarial 

2.2 C.U. de Cs. Exactas e Ingenierías 
2.3 C.U. de Cs . Sociales y Humanidades 
2.4 C.U. de Cs. de la Salud 
2.5 C.U. de Arte, Arquitectura y Diseño 

2.5.8 Srla. de Vinculación y Difusión Cultural 

2.6 C.U. de Cs. Biológicas y Agropecuarias 
2.7 C.U. de Tonalá 
3.1 C.U. de los Altos 

3,2 C.U . de la Ciénega 

3.3 C.U , del Sur 
3.4 C.U . de la Costa 

3,5 C.U . de la Costa Sur 


1.1 Contraloría General 
1.2 Rectoría General 

Subtotal I 
1.3 Vicerrectoria Ejecutiva 

1.3.2 Coord. Gral. Académica 
1.3,3 Coord, Gral. Administrativa 
1.3.4 Dirección de Finanzas 
1.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e Internacionalizaci6n 
1.3 .6 Coord . de Vinculación y Servicio Social 
1.3,7 Coord , Gral. de Planeación y Desarrollo Institucional 
1,3,8 Coord, Gral. de Tecnologías de Información 

257 ,183,868 

325,674,928 
378,981,312 
397,337,950 
153,404,260 

4,512,168 
207,394,402 

22,299,437 
56,340,818 
93,173,553 
72,704,842 
73,397,547 
88,061,681 
26,565,819 
48,895,449 

12,216,196 

824,214 
567,299 
229,266 

61,628,229 
9,024,871 

68,776,647 
92,696,560 
71,312,000 
31,476,073 
33,085,011 
45,165,291 

7,995,251 
13,083,128 
14,510,346 
15,048,529 
14,646,533 
17,997,748 

5,706,084 
9,586,344 

7,614,212 
26,702,315 
23,491,849 
31,387,537 

6,777,176 
17,364,916 

7,713,671 
24,179,777 

Tabla No, Sa: Servicios Personales (Inicial) 

34,647,688 
8,584,336 

34,372,267 
49,964,159 
44,714,430 
25,480,085 

9,840,108 
26,943,086 
18,062,546 
21,345,077 
24,631,752 
19,864,583 
23,978,461 
22,328,104 
15,569,764 
17,548,999 

4,578,637 
10,394,792 
4,230,960 
6,008,773 
5,789,354 
3,610,855 
3,138,896 
8,884,205 

353,459,785 
17,609,207 

428,823,842 
521,642,031 
513,364,380 
210,360,418 

47,437,287 
279,502,779 

48,357,234 
90,769,023 

132,315,651 
107,617,954 
112,022,541 
128,387,533 
47,841,667 
76,030,792 

12,192,849 
49,313,303 ,27,722,809 I 



Tabla No. Sb: Servicios Personales (Incremento) 

2.J.7 Srla. de VlfJculoc~n y Desarrollo Empresariol 
2.2 e.u. de Cs. Exactas e Ingenierías 
2.3 C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 
2.4 C.U . de Cs. dela Salud 
2.5 C.U. de Arte, Arquitectura V Oiserio 

2.5.8 Srlo . de VinculacIón y Difusión Cultural 
2.6 C.U. de Cs. Biológicas y Agropecuarias 
2.7 C.U. de Tonalá 
3.1 C.U . de los Altos 
3.2 C.U . dela Ciónega 
3.3 C.U. del Sur 
3.4 C.U. de la Costa 
3.5 C.U. de la Costa Sur 
3.6 C.U. del Norte 

C.U. de los Valles 

1.1 Contralorla General 
1.2 Rectoría General 

1.3 Vlcerrectorla Ejecutiva 
1.3.2 Coord . Gral. Académica 
1.3.3 Coord. Gral. Administrativa 
1.3.4 DIrección de Finanzas 
l.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e lnternaclonalización 
1.3.6 Coord. de Vinculación y Servicio Social 
1.3.7 Ccord . Gral. de Planeacl6n V Desarrollo Institucional 

Secretaria 
1.4.2 Oficina del Abogado General 
1.4.3 Coord. Gral. de Patrimonio 
1.4.4 CDord . Gral. de Servicios a Univenitarlos 
1.4.5 
1.4.6 
1.4.7 

Coord. de Estudios Incorporados 
Ccord. de Seguridad Universitaria 
Dirección Gral. de Medios 

1.4.8 Ccord. Gral. de Recursos Humanos 
1.4.9 Coord. de Control Escolar 

1.4.10 Coord. de Transparencia y Archivo General 
Coord. Gral. de Comunicación Social 

Jubilaciones y Pensiones 

1) 

1) 

Prestaciones No Ugadas a Sueldos (inCluye contractuales) 
Compromisos Laborales (Incapacidades, licencias con goce y 

horas de aslsnatura por jubilación) 

Previsión para Incremento salarial y prestaciones no ligadas 
Previsión y diversas necesidades de la Red 2) 

Reconocimiento de plantilla 

13,715,455 7,476,153 

13.539,1>18 . 10,08{J,<Wl 

21,191,608 

232,081,785 

25,948,105 

Note: 

1) Modtflcadones derivadas del dictamen No. IV/2012j392 aprob.ado por el H. Consejo Genera l Universitario el 18 de didembre de 2012, mediante el cual se mingue.la Oireccl6n General de Medios y sus ~ 

recursos humanos, finanderos y materiales se distr ibuyen entre la Coordinación General de Comunicacl6n Social y el Sistema Universitario de Fladlo y TeleVisión. 


2) Corresponde 53'8S3,373 para revisi6n del programa especial, 52'531.404 para Coord inadores de Pos8rado "C" , 57'553,159 para AOEfAS servicios personales (retroactivos 201 2). $1'074,183 para 


Incorporaci6n de académicos (SNI) a la Institución, 5213,092 para el puesto dtrealvo de Coordinador de Gaceta, 51'673,664 para cinco plazas de Instructore-s docentes de idiomas en el CUCEA. 52'540,609 

para M.~dulos del SEMS, 51,S08,622 para Coordinadores Académicos del SEMS y 55'000,000 para la bolsa de previs iones 2013. 


fuente: 


Coordinación General de Recursos Humanos. 




Tabla No. Se: Servicios Personales (Ampliado) 

34,647,688 353,459,785 
22,740,326 

257,183,868 61,628,229 
16,060,489 38,800,815 

325,674,928 34,372,267 428,823,842 
378,981.312 

68,776,647 
521,642,031 

397,337,950 
92,696,560 49,964,159 
71,312,000 44,714,430 513,364,380 

153,404,260 25,480,085 210,360,418 
4,512,168 

31,476,073 
47,437,287 

207,394,402 
33,085,011 9,840,108 
45,165,291 26,943,086 279,502,779 

22,299,437 7,995,251 1B,062,546 48,357,234 
56,340,818 21,345,077 90,769,023 
93,173,553 

13,083,128 
14,510,346 24,631.752 132,315,651 

72,704,842 15,048,529 19,864,583 107,617,954 
73,397,547 14,646,533 23,978,461 112,022,541 
88,061,681 22,328,104 128,387,533 
26,565,819 

17,997,748 
47,841,667 

48,895,449 
5,706,084 15,569,764 
9,586,344 17,548,999 76,030,792 

8,034,420 
8,515,054 

17,376,390 
2,489,980 


1,430,508 1 31,507,627 
 12,026,073 

311,016 4,668,604 
 3,442,273 

3,215,806 1,753,131 

43,402,676 4,334,929 47,737,605 
8,877,649 3,516,150 12,393,799 
1,611,793 2,498,252 4,110,045 

77,981,453 

232,081,785 
25,948,105 
10,346,558 
17 

1,302,646.739 
- -3.556,296,-1791 1.1&6,36.(934 1- - - 680,80~ 6;7oG,Ú5,JÚ 

a 

2.1 C.U. de Cs. Económico Administrativas 
2.1.7 Srla. de Vinculación y Desarrolla Empresarial 

2.2 C.U . de Cs. Exactas e Ingenierías 
2.3 C.U. de Cs . Sociales y Humanidades 
2.4 C.U . de Cs. de la 5alud 
2.5 C.U. de Arte, Arquitectura y Disefto 

2.5.8 Srla. de Vinculación y Difusión Cultural 

2.6 C.U. de Cs. Biológicas y Agropecuarias 
2.7 C.U. de Tonalá 
3.1 C.U . de los Altos 
3.2 C.U. de la Ciénega 
3.3 C.U. del Sur 
3.4 C.U . de la Costa 
3.5 C.U. de la Costa Sur 
3.6 C.U. del Norte 
3.7 C.U. de los Valles 

1.1 Contralorla General 
1.2 Rectoría General 

1.3 Vlcerrectoría Ejecutiva 
1.3.2 Coord. Gral. Académica 
1.3.3 Coord. Gral. Adm inistrativa 
1.3.4 Dirección de Finanzas 
1.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e Internacionallzación 
1.3.6 Coord. de Vinculación y Servicio Social 
1.3.7 Coord. Gral. de Planeaci6n y Desarrollo Institucional 

1.4.2 Oficina del Abogado General 
1.4.3 Coord . Gral. de Patrimonio 
1.4.4 Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 
1.4.5 Coord. de Estudios Incorporados 
1.4.6 Coord. de Seguridad Universitaria 
1.4.7 Dirección Gral. de Medios 
1.4.8 Coord . Gral. de Recursos Humanos 
1.4.9 Coord. de Control Escolar 

Prestaciones No Ugadas a Sueldos (incluye contractuales) 
Compromisos Laborales (incapacidades, licencias con goce y 
horas de asignatura por jubilación) 
Previsión para incremento salarial y prestaciones no ligadas 
Previsión y diversas necesidades de la Red 
Reconocimíento de plantilla 

Sublotal E 
Totales (A+S+C'·D+E) 

Fuente: 


Coordinación Ge neral de Recursos Humanos. 




Tabla No, 6: Compromisos Institucionales 

Examen de Admisión 

Licencias de Software y Enlaces de Internet 

Plan de Medios 

Contribuciones y Seguros Diversos 

Seguridad Institucional 

Comisión Federal de Electricidad 

Infraestructura FIsica de la Administración General 

Honorarios al Fiduciario por AdminIstración del Fideicomiso del Sistema de 

Pensiones 

Premio Fll de literatura en lenguas Romances y Aportación a l. Fll 

Previsiones de Rectorfa General 

Membresfas y Previsiones Institucionales 

Teleron!a Móvil Institucional 

Teleronía Fija Institucional (Conmutador Central) 

Infraestructura para la extensión de la cultura y servicios 

Juicios laborales 

Reserva contingente 

Cuenta universitaria 

Contraparte institucional "Programa de Infraestructura Educación Med ia 

Deptndend. re5ponwble: 

5,000,00020,012,145 4,849,827 9,849,827 a) 29,861,972 

4,911,239 3) 19,307,339 24,218,578 b) 36,048,95311,830,375 

21,000,000 e) 41,000,00020,000,000 21,000,000 

19,505,000 650,000 1,000,000 1,650,000 d) 21,155,000 

10,709,795 2,373,850 10,709,795 13,083,645 e) 23,793,440 

43,641,289 100,996,996 1) - 43,641.289 57,355,707 f) 100,996,996 

8,300,000 25,000,000 12,159,048 4,294,672 4) 41,608,183 d) 49,908,183154,463 

2,250,000 2,250,000 2,250,000 f) 4,500,000 

617,429 108,571 108,571 S) 726,000 

1,000,000 1,000,000 h) 2,000,0001,000,000 

2,000,000 1,500,000 1,500,000 1) 3,500,000 

2,200,000 d) 2,200,000 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 b) 

30,000,000 30,000,000 S) 

4,000,000 4,000,000 JI 

700,000 7,000,000 7,700,000 h) 

2,900,000 k)2,900,000 

., CoordinaciÓn d~ Control Esc.olar, b) COOrdina ción ~neral de TKnolo¡¡fas de Información, el Coordlnadón General de Comunlcadón SQd al, d) Coordinación Genenll Administrativa, .) Coordinación de Seguf1d.td Unlversltlf1a, f) Oirecd6n d. Flnant'5, 11 Secretaria de VlnC\lladón V Desarrollo Emprt'Saf1al del CUCEA. 

h) Rectorra G~nef1ll, i) Vlcerrectona EJecutiva, nAbOBado G~neral , lit) Contraloría Gen~ral 1) SEMS, m) Coordlnadón G~nera l Acldémka ' 

No',,, 
1) Ajuste para no afectM la operadón de la Institución, va que pan~ de es te compromiso se eubrlólnlda1mente de InfTUoS AUlO~nerados en tinto se r~dbian los recursos del Fondo de Saneamiento J:lnandero 2013. 


2) De tonformldad. [o establtddo ~n la norma 2.20 del Pt.-5upuesto de IngrHOs VflrflOS 2013 de 'a Unlver,ldad de Guadala¡ara, se asignarán tKUrsos adldon.l~s QU~ S4! reQuiera Pira cubrlr el compromlso ante COECYTJAL, e-n tanto se reciben amplladOl'les presupuestales 201] para la Inn/ludón, 


) Induv~ 571S,0CI0 autorIzados por la Comisión d~ liadenda d~ H, Cons~o General Universltlrlo, para paao d~ renta del esPKIo Slt~lt al Cünal44). ~ 

4) Ademh de los Remane-nt.-5 F/nand~ros, Ind~ 510''335,663 autorllados por la Comisión de Hacienda de'1 H. con sejo ~neral Universitario, para remodelación V .eondldonamlento de los pisos S, 7 V II del Ed lfldo de Rectorl. General V ~ Sistema de Universidad Vlnual; 5202.0CI0 para adeoJa dón al EdificIo de 


Rectoria General; 5120,000 paril ilmpUlclón del .~lyO mueno de 'a Coordlnadón de Servidos ~ral.-5 de la Adm lnls-traclón General; 59'856,537 p,ilra ~modelaclón de 10$ pIsos 11 V 12 d~ la RKtona General; $1 'sao,OCIO para remoclelaclón del cableado eSlru~rado elktrlco, '101 V datos de la Rectona General; 


51'058,824 par. remodeladón de las Inu.al4lelones del Sbt~ma Universitario d~ Radio VTele"\llslón (CAnal 44); 53'031 ,695 p.ra cambio de butacas V adecuaciones IKnolóalen ~n lu Instalaclon~ donde s.eslona el H. Consejo General Universitario; $744,416 para el Rancho la Cofrtldla, CUceA; V S2'(XX),OOO p.!Ira atender 


severos probl~mas de Infra.slructuU d~rtv.dos de la antiBuedad Vdeterioro, 


FlMnte: 


Vlcerrectoria EJKtlUva. 

http:Seguf1d.td


Tabla No. 7: Fondos Institucionales Participables 

a) 23,620,31219,700,000 1) 3,920,312 23,620,312 
19,700,00019,700,000 19,700,000 

33,269,5007,200,000 6,516,926 19,552,574 26,069,500 
a) 32,152,000 7,200,000 6,000,000 18,952,000 24,952,000 

b) 1,117,500 516,926 600,574 1,117,500 

a) 12,748,8807,700,000 5,048,880 12,748,880 
5,200,0005,200,000 5,200,000 

2,500,0002,500,000 2,500,000 

a) 32,614,06711,358,711 18,641,289 2,614,067 32,614,067 

e) 15,183,40910,952,965 11,532,4093,651,000 579,444 

a} 77,921,52968,990,000 2) 8,931,529 77,921,529 

30,000,000 30,000,000 30,000,000 

18,990,000 18,990,000 18,990,000 

20,000,000 20,000,000 20,000,000 

) 
~ 

Desarrollo Académico 
Programa de Apoyo a Profesores con Perfil PROMEP 

Becas 
Becas - Coordinación General Académica 

Becas CUMEX de reciprocidad 2013 B- Coordinación General de 

Cooperación e Internacionalización 

Evaluación y Acreditación de Programas Educativos 

Acreditación Nivel Superior 


Acreditación de Escuelas Preparatorias 


Adquisición de material bibliográfico y equipamiento de 

bibliotecas 

Estudiantes 50bresallentes 

Desarrollo de la Investigación y el Posgrado 

Programo para la Mejora de las condiciones de prod. de los 

miembros del SNI y SNCA (PROSNI) 

Programa de apoyo a la productividad de miembros del SIN y 

SNCA (Becas, ESPROA-SNI) 

Programa de incorporación y permanencia del posgrodo en el 

PNPC (PROINPEP) 

~ 

Infraestructura flslca de la Red 

Dependencias responsables: 

5,000,000 -, 5,000,000 d) 5,000,000 

a) Coordinación General Acad!mica, b) Coordinación General de Cooperación e Internitcionalización, e) Coordinación General de Servicios a Universitarios, d) Coordinación General Administra tiV"~ ,\ 

1) Corresponde $311,444 al Programa de Apoyo para Pago de Matrícula en Estudios de Posgrado; $970,100 al Programa de Apoyo a Profesores con Perfil PROMEP; $1'500,000 al Programa de Cursos de Actualización Disciplinar y Movilidad Académica (5EM5); ~ 

$638,768 a la Difusión de Producción Académica ¡ y $500,000 al Programa de Apoyo a la Transferencia del Conocimiento. 


2) Corresponde $23,492 al Programa de Concurrencias Financieras para la Investigación y Proyectos Especiales Emergentes (PROCOFIN); $2'125,796 al Programa de Apoyo a la Mejor. de las condiciones de prod . de los miembros del 5t>j\ y 5NCA (PR05NI); 


$1'042,113 al Programa de Apoyo ala Productividad de M iembros del 5NI y 5NCA (Becas, E5PROA-5NI); y $5'740,128 al Programa de Incorporación y Permanencia del Posgrado en el ~PC (PROINPEP). 


Fuent~: 

Vicerrectoría Ejecutiva . 



Tabla No. 8a: Fondos Externos Determinados (Inicial) 
(cantidades en pesos) 

Administrativas 

J'weH 
;] '*'PI!.I!f;!." f'f1?,1IW' L1IIIIII1 tMt.f.!IlI uu,,:;au 

1.4 Secretaría General 
1.4.2 Oficina del Abogado General 

1.4.3 Coord, Gral, de Patrimonio 
1.4.4 Coord, Gral. de Servic ios a Universitarios 

1.4.5 Coord. de Estudios Incorporados 
1.4.6 (oord, de Segur idad Universitaria 
1.4.7 Dirección Gral. de Medios 5,487,511 I 5,487,511 

1.4.8 Coord, Gral. de Recursos Humanos 

Notas: 

1) Aportación 2012 consignada en el Convenio de Apoyo Financiero suscrito entre la SEP, el Gobie rno del Estado y la Universidad de GuadalaJara, de fecha 09 de enero de 2012. 

2) De acuerdo con el Anexo "A" de ejecución del Convenio C! PIFI 2012-14MSU0010Z-20-62 se otorgaron 515'413,962 de Proyectos ProGES distribuidos de la siguiente manera : $1'167,497 otorgados al Centro Universitario de 

Ciencias Económico Administrativas provenientes del proyecto "Estancias Infantiles" ; $888,724 otorgado al centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades se incluye el proyecto "Transversalización de la perspectiva de 

género en la Universidad de Guadalajara" . Se otorgaron $12'064,741 para el proyecto "Consolidación de la innovación educativa, internaclonalización y Educación Ambiental."para la mejora de los PE de la Universidad de 

'\ ) 
'-..... 

5,040,454 

5,603,180 
5,341,376 
4,210,182 

4,563,995 
3,000 

4,263,071 

2,858,765 
3,937,072 
3,761,534 
4,187,840 

3,325,502 
3,636,150 

4,138,000 

4,999,991 
2,926,750 
1,296,000 

2.1.7 5rfo. de Vinculación y Desarrollo Empresariol 

2.2 C.U. de Cs. Exactas e Ingenierlas 
2.3 C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 

2,4 C.U. de Cs. de la Salud 

2.5 C.U. de Ane, Arquitectura y Oisei"io 

2.5 .8 Srfo. de Vinculación y Difusión Culturol 

2.6 C.U. de Cs. Biológicas y Agropecuarias 

2.7 C.U. de Tonalá 

3.1 C.U. de los Altos 

3.2 C.U. de la Ciénega 

3.3 C.U. del Sur 
3.4 C.U. de la Costa 

3.5 C.U. de la Costa Sur 

3.6 C.U. del Norte 
C.U. de los Valles 

1.3 Vicerrectorla Ejecutiva 

1.3.2 Coord. Gral. Académica 325,141,456 
1.3.3 Ccord. Gral. Administrativa 
1.3.4 Oirección de Finanzas 
1.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e Internacionalización 
1.3.6 Coordinación de Vinculación y Servicio Social 
1.3.7 Coord. Gral. de Planeación y Desarrollo Institucional 

31,855,080 
5,454,030 

13,299,492 

899,680 

28,335,012 

321,909 
801,136 

1,969,383 

99,000 

450,000 

977,000 
134,000 

3,799,000 

480,950 

242,375 

267,000 
554,750 

125,350 

1,283,500 
200,000 

20, 168,450 

356,702 

300,000 

2,932,000 
300,000 

39,156,034 
11,391,210 
22,439,868 

5,109,862 

53,548,407 

3,000 
4,505,446 
3,180,674 
5,094,910 
5,997,917 

5,042,590 
3,325,502 
3,860,500 

329,279,456 

8,381,991 

3,226,750 
1,296,oc:¡:J 

Guadalajara" distribuidos: $4 '138,000 para la Coord. Gral. Académica' CIEP para "Innovar los procesos educatrvos a partir del desarrollo de estrategias centradas en el aprendizaje del estud iante", 54'999,991 para la Coord . Gral. 

de Cooperación e Internacionalización por concepto de "Fortalecimiento del proceso de internacionalización de la Universidad de GuadalaJara" , 52'926,750 para la Coord. de Vincul.,tlÓn y Servicio Social para "Fortalecer la 

educación ambiental en la Universidad de Guadalajara ". Finalmente 51'296,000 otorgados a la (oord, Gral. de Planeaclón y Desarrollo Institucional provenientes del proyecto '''Atención a los problemas de la gestión ," 

3) CUCEI: 51'283,500 de los proyectos "FOMIX·JAL". CUCSH : 5200,000 del proyecto "FOMIX-JAL." CUC8A: 520'168,450 de diversos fondos y proyectos. CUSUR: 5356,702 de la. "Fundación Produce", la contr.partid. institucional 

fue solicitada en 2012. CUCSUR: 5300,000 del fondo "National Centres of Competence in Research North South (NCCR) (Suiza). SEMS 533'262,803 del Programa de Infraestructura para Educación Media Superior ; Coord. Gral. de 

Cooperación e Internacionalización: 52 '932,000 Integrados por: 51 '900,000 del fondo de "Becas de Movilidad estudiantil", 5782,000 de "PROMESAN" y 5250,000 del fondo de "Becas para Movilidad estudiantil y Programa de 

cooperación académica ," Coord. de Vinculación y Servicio Social : $300,000 integrados por : 548,000 del "Programa de Fomento a la Actitud Emprendedora (Mi Primera Empresa: Emprend~r Jugando) 2012", 5156,000 del 

"Programa de Apoyo a la Inserc¡ón laboral : FESE Empléate 2012" y $96,000 del "Programa de Apoyo a las Prácticas, Residencias y Estancias Profesionales: FESE Experimenta," 

Fuente: 


Coordinación General de Planeación y Desarrollo Institucional. 




~-
Notas: 
1) Aportac ión consignada en el Convenio de Apoyo Financiero para el Programa de Carrera D<Xente suscrito entre la SEP y la universidad de Guadalajara. 

2) Aportación notificada mediante oficio No. 219/ 13·01169, de la Subsecretaria de Educación Superior de la SEP, de fecha 13 de junio de 2013. 

3) AportaCión notrfitada mediante OfiCIO No 219· 2/13·0266, de la Subsecretaria de EducaCión Super ior de la SEP, de fecha 09 de mayo de 2013 


4) Resultados publicados en la página web de la Subsecretaria de EdutaclÓn Superior de la SEP ~ 

5) ModIficaCión denvada del dictamen No IV/2012/392 aprobado por el H Consejo General UniversitariO el 18 de diCiembre de 2012, medIante el cual se extingue la DireCCIón Genel'1ll de MRdlos y sus recursos humanos, finanCIeros y matenates se dIStribuyen entre la CoordinacIón ~ 


General de Comunicación S<xlal y el SIstema Untversltarro de RadIo y TeleVISión 


6) Corresponde SS'ooo,OOO para la Feria Internacional del Ubro, $10 '000,000 para el Festival Internacional de Cine de GuadalaJara y S22 'Ooo,OOO pal'1l el Conjunto de Artes Escénicas del Centro Cultural Untversltarlo l as aportaCiones fue ron aprobadas en el Presupuesto de Egresos de la 

Federación para el ejerdc io fiscal 2013. 


7) Corresponde S50'OOO,000 para el Centro Cultural Universitario y S20'000,000 para la nueva sede del Centro Un iversitarIo de Ciencias Sociales y Humanidades, aprobados en el Pre5upuesto de Egresos dJI Estado de Jalisco para el ejercicio fiscal 201, as! com 

de obligac iones fiscales, notificados mediante oficio No . 219·2/13..Q068, de fecha 29 de enero de 20 13. 


Fuente : 

Vicerrectoria Ejecut iva 


2.1 

2.1.7 

2.2 

2.3 
2.4 
2.5 

2.5.8 
2.6 

2 .7 

e.u. de Cs . Econ6mlcoAdminlstrativas 
Sr/a. de Vinculacf6n y Desorrolla Empresarfal 

C.U. de Cs. Exactas e Ingenlerfas 
C.U . de Cs. Sociales y Humanidades 
C.U . de Cs. de la Salud 
e.u . de Arte. Arc¡uitecturiJ y Oisef\o 

Srfa. de Vinculación y Olfusj6n Cultural 

C.U. de Cs . BIológicas y Agropecuarias 

C.U . de Tonalá 
3.1 C.U . de los Altos 
3.2 e.u. del. eiéneg. 
3.3 C.U. del 5ur 
3.4 C.U. de la Costa 
3.5 C.U . de la Costa Sur 
3.6 C.U . del Norte 
3 .7 e.u. de los V.lles 

1.1 Contralorfa General 
1.2 Rectoda General 

1.3 

1.3.2 
Vicerrectoría Ejecutiva 
Coord. Gral. Acad~mica 

1.3.3 Coord . Gral. Administrativa 
1.3.4 Dirección de Finanzas 
1.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e Internacionalizaci6n 
1.3.6 Coordinación de Vinculación y Servicio Social 
1.3.7 Coord. Gral. de Pianeaci6n y Desarrollo Institucional 
1.3.8 eoord. 

1.4 Secretaria General 
1.4.2 Oficina del Abogado General 
1.4.3 Coord. Gral. de PatrimonIo 
1.4.4 
1.4.5 
1.4.6 
1.4.7 

Coord . Gral. de Servicios a Universitarios 
Coord. de Estudios Incorporados 
Coord. de Seguridad UniversItaria 
Dirección Gral. de Medios 

1.4.8 Co ord. Gral. de Re cursos Humanos 
1.4.9 Coord. de control Escolar 

1.4.10 Coord. de Transparencia y Archivo General 

90,543,236 120,445,862 
44,S77,120 

Tabla No. 8b-l: Fondos Externos Determinados (Incremento} 

27,000,000 50,000,000 

20,000,000 

10,000,000 

15 0,000,000 162,800,000 

>, 5,<87,Sll 

(cantidades en pesos) 

77,000,000 

20,000,000 

10,000,000 

210,989,098 
44,577, 120 

312,800,000 

. 5,487,511 



1.1 ConHolIlarla General 

1.1 

1.l 

1.3.2 

1.3.3 

1.3." 

1.3.5 

Rector' . Gener.1 

vleerreaorla Eitc.utlva 

Coord. Gral. Acad~ru 

Coord. Grlll. A,dmlnlst,al1V1 

Dirección de. Flnollnus 

Coord. Grolll. de Cooperación e Internaclonallu clón 

1.3.6 Coordlnadón de Vinculación y Servido Social 

1.3.7 Coord. Gral. de PlolIneaclón y Duarrollo ln.stJtudon.1 

1.3.8 COOfd. Gral. de Tecnolo,lu de Informadón 

1.4 Secretaria General 

1.4 .2 OfiCina del Abopdo Gene,.1 

1.4 .3 Coord. Gral. de PolItnmonlo 

1.4 .4 Coord. Groll l. de Servidos, Unlver'5ltarlo.s 

1.4.5 Coord. de Estudios Incorpol"ldos 

1.4.6 Coord . de Segurldad Unl~rsltarla 

1.4. 7 

1.4 .8 

DirecciÓn Gral. de MtdlO$ 

Coord. G~I. de Recursos Humanos 

1.4.9 Coord. de Control Escor,r 

1.4.10 Coord. dI! Tran~patencla y ArChIvo GerH!~1 

78,675,696 

27,11 7,1'X1 912,286 

1) Incluye 5244.313 de ANUlES; 5933,695 de PACES y $782,172 del Pro,ram, de Infraestructur' Educación Media Superior . 

~I!: 

atroils C'Q(I(iIl.doils por la DIrección de F ln~nus. 

1,152,5n 

7,081..&50 

M.21S,59! 

S,nl,SIlO 

7P84,637 29.930,665 

7,(»2.2n 15,398,514 

5,121,530 

5.121,5.83 

13.189,469 

5,3B9,ot9 

5.389.049 

7,311,111 

10,OC::O,OOO 

3,.446,217 

6,n9,2"­

6,729.244 

20,596,6CXl 

36,587,971 

16.000 126.CXlO 

111,026,074 42,701,.253 

15,963,150 "",810.869 

84.2IS,593 

16.).89,918 

3,n',1001 6O,167,3n 

2,329,930 53,733,091 

17,082,90:) 

1&,243.180 

UO,094,03I 

1'96.956 11,575.054 

16.558,4.37 

308,745 23,570,551 

30,217,069 

49,235 15,130,720 

21,458,4&1 

11,584,419 

15,521,719 

2"-,313 244,31) 

2,385,285 I 101.657,~1 

65,770,024 

429.13l 581 ,133 

15-f"n7,327 

"",810,869 

161 ,285,593 

16,389.918 

8O,167.3n 

53,m ,098 

17,08'2,900 

lOpXI,CllXl 

18,243,160 

130,oo.t,013 

11,51'5,054 

16,5s.a,4.37 

21..570,553 

30.227,069 

15,130,120 

21,458,488 

21,681,419 

15,523,789 

244,]13 

110,919,098 

146,U4,701 

65,770,024 

.. ,900,716 1 )17,700,786 

SlI,U] 

15",n7,327 

;( 

J 

1.1 C.U. de Cs. Económico Admlnlstrltiv.s 

2.1 .7 ~Ia. de Vinculadón y Otsorrolla Empresariol 

1.1 C.U. de Cs. Exact.s e I"lenlerf.s 


13 c.u . de Cs. Sod.ln y HumOilnldades 


l .' C.U. de Cs. de la s..lud 


1.S C.U. de Arte, Arquitectura y Olsello 

2.S.8 Srlo. dt Vlnculodón y Dlfusl6n CUfrurol 

1.6 C.U . deú. S¡ológku y AcrOpecuul.s 

l.7 C.U . de Ton.1j 

1.1 c..U. de los Altos 

1.1 C.U . de la Clfnega 

1.1 C.U . del Sur 


3.' C.U, de la Costa 


1.S C.U , de la Cos~a Su, 

1.6 C.U. del Norte 

1.7 C.U. de los \lalln 

6,283,919 

2,0'6, 758 

5,193.329 

11.(XXl,OOO 

4,500,000 

4,(0:),000 

5U57.55O 

5,000..000 

1,637,646 

4,500,000 

4,227,069 

] ,18'3 ,051 

4,CXXI,OIXI 

3,744,162 

8,400,CXXl 

4,100,00) 

7,lOOpXI 

11.000,000 

4.500,000 

4,OCXJ,OCXJ 

51.&57,5SO 

5.000,000 

4,100,000 

4,5OO)X'O 

6,OC::O,ooo 

5,co:;'I,OOO 

4,OOO,CXXI 

5,OOO)X'O 

7,081,aso 

5.121,5110 

1,084,637 

7/XJ2..,277 

2,961,320 

5,111,580 

13,189,469 

5.3!9,G49 

4,431,742 

6,919.927 

lO.co:;'I,OOO 

],445,217 

6,nS,244 

6,211,01.3 

Tabla No. 8b-2: Fondos Externos Determinados (Incremento) 



Tabla No. 8e: Fondos Externos Determinados (Ampliado) 

C.U. de los Valles 25,544,919 
20,602,661 

44,810,869 
161,285,593 

16,389,918 
80,167,372 
53,733,098 
17,082,900 
10,000,000 
18,243,160 

130,094,038 
21,575,054 
16,558,437 
23,570,553 
30,227,069 
15,130,720 
21,458,488 
21,684,419 
15,523,789 

210,989,098 1 
146,234,701 

65,770,024 
317,700,786 

581,133 

154,727,327 
:0. ,. 1,' 

- 5,487,511 

a;,. 

51,683,880 
161,285,593 
55,545,952 
91,558,582 
76,172,966 
22,192,762 
10,000,000 
71,791,567 

130,097,038 
26,080,500 
19,739,111 
28,665,463 
36,224,986 
20,173,310 
24,783,990 

210,989,098 1 
, \ \475,514,157 

65,770,024 ' 

154,727 

r - ~, 


2.1 C.U. de Cs. Económico Administrativas 
2.1.7 Sría. de Vinculación y Desarrollo Empresarial 
2.2 C.U. de Cs. Exactas e Ingenierías 
2.3 C.U. de Cs. Sociales y Humanidades 
2.4 C.U. de Cs. de la Salud 
2.5 C.U. de Arte, Arquitectura y Diseño 

2.5.8 Sría. de Vinculación y Difusión Cultural 
2.6 C.U. de Cs. Biológicas y Agropecuarias 
2.7 C.U. de Tonalá 
3.1 C.U. de los Altos 
3.2 C.U. de la Ciénega 
3.3 C.U . del Sur 
3.4 C.U. de la Costa 
3.5 C.U . de la Costa Sur 
3.6 C.U. del Norte 

1.1 Contralorfa General 
1.2 Rectoría General 

1.3 Vicerrectoría Ejecutiva 
1.3.2 	 Coord. Gral. Académica 
1.3.3 	 Coord. Gral. Administrativa 
1.3.4 	 Dirección de Finanzas 
1.3.5 Coord. Gral. de Cooperación e Internacionalización 
1.3.6 	 Coordinación de Vinculación y Servicio Social 
1.3.7 	 Coord. Gral. de Planeación y Desarrollo Institucional 
1.3 .8 Coord. Gral. de Tecnologías de Información 

1.4 Secretaría General 
1.4.2 Oficina del Abogado General 
1.4.3 	 Coord. Gral. de Patrimonio 
1.4.4 	 Coord. Gral. de Servicios a Universitarios 
1.4.5 	 Coord. de Estudios Incorporados 
1.4.6 	 Coord. de Seguridad Universitaria 
1.4.7 	 Dirección Gral. de Medios 
1.4.8 	 Coord. Gral. de Recursos Humanos 
1.4.9 	 Coord. de Control Escolar 

1.4.10 	 Coord. de Transparencia y Archivo General 
Coord. Gral. de Comunicación Social 

Fuente: 

6,873,011 

39,156,034 
11,391,210 
22,439,868 
5,109,862 

53,548,407 
3,000 

4,505,446 
3,180,674 
5,094,910 
5,997,917 
5,042,590 
3,325,502 
3,860,500 
5,078,872 

329,279,456 

8,381,991 
3,226,750 
1,296,000 

: ' 

5,487,511 

Vicerrectoría Ejecutiva, DireccIón de Finanzas y Coordinación General de Planeación y Desarrollo Institucional. 


