UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
COMITE DE TRANSPARENCIA

Tipo de informacion Confidencial

Revision de la clasificacion de la informacion como confidencial de los datos personales relativos al
nombre de alumno, codigo de alumno, codigo de trabajador, calificaciones v trayectoria educativa,
remitida por el Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas de la Universidad de
Guadalajara,

Asunto

Area generadora de la

informacion Centro Universitario de Ciencias Economico Administrativas de la Universidad de Guadalajara.

Articulo 21, pdrrafo 1, fraccion I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado
de Jalisco y sus Municipios,

Articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco v sus Municipios,

Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccion I, puntos 1 v 8 de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Piblicas.

Fundamentacion

Siendo las 9:40 horas del dia 6 de octubre de 2026, en la Secretaria General de la Universidad de
Guadalajara, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad de
Guadalajara (en adelante Comité), como lo establece el articulo 29, parrafo 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante

LTAIPEJM), a convocatoria de su Presidente, con el objeto de celebrar sesion extraordinaria, bajo el
siguiente:

Orden del Dia:

I. Cémputo de asistencia y en su caso, declaratoria de instalacion;
IL. Abstencion de participacion y voto del Contralor General para el desaho

extraordinaria a celebrarse el dia 6 de octubre de 2026;
I1I. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia;

datos personales relativos al nombre de alumno, cédigo de atumno, cédigode trabajador,
calificaciones y trayectoria educativa, remitida por el i
Econémico Administrativas de la Universidad de Gua
V. Asuntos varios.

. En el punto I del orden del dia, el Presidefite del Comjfé, Mtro. César Antonio Barba
Delgadillo, Secretario General de la Universidad de Guadalajara, hizo constar que se
encuentran presentes todos los integrantes del Comité ¥ en consecuencia existe el quorum
legal que requiere el articulo 29, parrafo 6 de la LTAIPEJM, por lo que se declara debidamente
instalada la sesion; por tanto, los acuerdos que de ld misma se formalicen seran legales y
validos.
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IL. Posteriormente, en el punto II del orden del dia, el Contralor General de la Universidad de
Guadalajara e integrante de este Comité, C.P. Alfredo Najar Fuentes informa que, en virtud
del Acuerdo 001/2026, emitido por las Comisiones Permanentes de Hacienda y de
Normatividad del H. Consejo General Universitario, se abstendra de participar y votar para
el desahogo de la presente sesién, sometiéndose a votacién econémica y aprobandose por
unanimidad de votos de los integrantes restantes del Comité.

III. En relacién al punto I1I del orden del dia, el Presidente puso a consideracion de los presentes
la propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacién econémica y aprobandose por
unanimidad de votos de los integrantes del Comité.

IV. Luego de ello, con relacion al punto IV en el orden del dia, la Mtra. Natalia Mendoza Servin,
titular de la Coordinacién de Transparencia y Archivo General (en adelante CTAG) y
Secretaria del Comité, solicité que con fundamento en la atribucion establecida en el articulo
30, parrafo 1, fraccion II de la LTAIPEJM este Comité confirme, modifique o revoque la
clasificacién de la informacién como confidencial remitida por el CUCEA, la cual fue
requerida mediante solicitud de informacién tramitada bajo el nimero de expediente
UTI/1036/2026, en términos de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 24 de septiembre de 2026, a las 10:50 horas, ingreso a la CTAG una solicitud
de acceso a informacion publica, mediante la cual se solicité la informacién que se senala a
continuacion:
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“Con fundamento en el articulo 6° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en lo dispuesto
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica del Estado de Jalisco y sus Municipio pelando al
principio de mdxima publicidad que rige inexcusablemente el actuar de todo sujeto obligado; /

En aras de garantizar el derecho a la verdad, la rendicion de cuentas y el escrutinio sobre ejercicio de losfecursos
publicos, y frente a los presuntos actos de corrupcion, nepotismo, trfico de influencias; conflicto de inteyés, violencia
institucional, acoso sistémico y reiteradas violaciones a la normatividad y ética universitaria suscitados al interior del
Doctorado en Gestion de Paz y Prevencion de las Violencias del Centro Mhniversitario de Cibncias Econdmico
Administrativas (CUCEA) de la Universidad de Guadalajara;
De conformidad con lo anterior, requiero de manera desglosada y exhdustiva la siguientg/informacion y evidencia
documental referente a los criterios de evaluacion, mecanismos de infegridad académicg/) actas de calificacion de la
totalidad de las malerias, seminarios y unidades de aprendizaje impartidas en la primeyt, segunda y lercera generacion
del Doctorado en Gestion de Paz y Prevencion de las Violencias”
PRIMERQO. Padron de Materias y Docentes Titulares. El listado completo y oficiil de todas las materias, seminarios y
unidades de aprendizaje impartidas desde el inicio del :?gm’do hasta la fechd de la presente solicitud. Dicho listado

deberd detallar el nombre exacto de la materia, el ciclo esfolar en que se impartic, y el nombre completo del profesor o
profesora titular responsable de asentar la calificacién firfal.
SEGUNDO. Ruibricas y Mecanismos de Evaluacion. Copia de los epuadres de evaluacion, lineamientos y nibricas
oficiales entregadas por los profesores titulares a la Coordinacion del/Doctorado, mediante las cuales se establecieron los
porcentajes, criterios académicos y metodologicos para evaluar 4 calificar los trabajos finales, ensayos o revisiones
sistematicas de los estudiantes en cada una de las materias enligfadas en el punto anterior.

TERCERO. Reportes de Similitud y Originalidad (Uso de 14y Plagio). La version piiblica de todos los dictimenes de
originalidad, reportes de similitud o comprobaciones de autefiticidad generados a través del software institucional (como
Turnitin, iThenticate o similares) correspondientes a la tgtalidad de los trabajos finales Yo protocolos de investigacion
entregados por los estudiantes para su acreditacion en todas las materias impartidas. Se solicita que los reportes incluyan
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claramente el porcentaje de similitud textual y el indice de contenido generado por herramientas de Inteligencia Artificial
(IA) detectado en cada trabajo evaluado.

CUARTO. Actas Finales de Calificaciones. Copia Digital Legible de las actas oficiales de calificaciones finales
correspondientes a todas y cada una de las materias impartidas en las tres generaciones del posgrado, debidamente
firmadas por los docentes titulares y selladas por la instancia de Control Escolar correspondiente.

QUINTO. Normatividad Sancionatoria sobre Integridad Académica. Copia Digital Legible de los reglamentos, acuerdos
de la Junta Académica o lineamientos del posgrado que establezcan los porcentajes mdximos tolerados de similitud o uso
de Inteligencia Artificial en los trabajos académicos de los estudiantes, asi como las sanciones, procedimientos de
anulacion de trabajos o criterios de reprobacion estipulados por el programa para los casos en que se detecte fraude
académico o [A.

"Debido al limite de caracteres, el detalle completo de mi solicitud se adjunta en el archivo PDF anexo a esta plataforma,
el cual forma parte integral de la presente solicitud."

Datos complementarios: " Debido al limite de caracteres, el detalle completo de mi solicitud se adjunta en el archivo PDF
anexo a esta plataforma, el cual forma parte integral de la presente solicitud.” (Sic)

SEGUNDO. La CTAG radicé la citada solicitud de acceso a la informacién bajo el numero de
expediente UTI/1036/2026.

TERCERO. Luego de ello, mediante el oficio CTAG/ UAS/2466/2026, de fecha 25 de septiembre de
2026, la CTAG requirio la informacién y datos precisos para responder a la solicitud de acceso a la
informacion al CUCEA.

CUARTO. En virtud de lo anterior, mediante el oficio CUCEA/SAD/AJ/TyA/103/2026, recibido el
05 de octubre de 2026, el CUCEA dio contestacién al requerimiento de la CTAG, remitiendo la
informacion requerida por la persona solicitante, asi como la clasificacion relacionada con los datos
personales contenidos en dicha documentacion, la cual, este Comité tiene por recibida; y

CONSIDERANDO
1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, parrafo 1, fraccion II de la LTAIPE]

tiene la atribucién de confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la inf
que realicen las personas titulares de las areas del sujeto obligado.

2. Que el CUCEA remiti6 a este Comité la clasificacion como confidencial de la _ififormacién
relacionada con los datos personales en el marco del expedien

Que en relaci6n con lo anterior, es importante hacer énfasis en que el
fisica, por si solo, constituye un dato personal, que’ vinculado
informacion, como lo es la trayectoria educativa, pédria identifi

persona, en consecuencia, se considera un daté personal
informacion confidencial.

mbre de una persona
asociado a otro tipo de
ar o hacer identificable a la
ue debe ser protegido como

(
__ Ademas, el cédigo de trabajador y el cédigo de alur
Urevelacion podria identificar o hacer identificable

/ﬁ universitarios en donde obran disociados los
1 £ consideran datos personales que deben ser pr

o constituyen datos personales, pues su
a persona en otros documentos o contextos
digos de los nombres, en consecuencia, se
gidos como informacion confidencial.
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Por tultimo, las calificaciones y trayectoria educativa, estarian dando a conocer aspectos
relacionados con los datos académicos de una persona, los que se consideran datos personales
que deben ser protegidos como informacion confidencial.

3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacién, la cual se encuentra realizada conforme a los
requisitos establecidos por la LTAIPE]M, y considera que se acreditan los supuestos establecidos
por el articulo 21, parrafo 1, fraccién I de la LTAIPEJM; articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios; y Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccién I, puntos 1 y 8 de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas, respecto al procedimiento de clasificacién de informacion
publica protegida, para lo cual se acuerda confirmar la clasificacion.

En razén de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestion, y envirtud de que no

existen mas argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de confirmar la clasificacion de la
informacién, el Comité emite los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. Se confirma la clasificacion de la informacién como confidencial de los datos
personales relativos al nombre de alumno, cédigo de alumno, codigo de trabajador,
calificaciones y trayectoria educativa, remitida por el CUCEA.

SEGUNDO. Notifiquese lo acordado a la persona solicitante.

V. ElPresidente pregunto a los integrantes del Comité si habia algun asunto no registrado en el

orden del dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron asuntos varios. _
i

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes del Comité firmaron la presente acta por
triplicado y la sesién se declaré concluida a las 9:50 horas del dia de su fecha.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”

A f
“40 afios de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara’) J \| /
Guadalajara, Jalisco, 6 de octubre de 2026 :
El Comité de Transparencia de la Universidad de Guada jara [ il
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Mtra. Natalia Mendoza Servin
Secretaria-del Comité

Mtro. ceﬁ

Presi
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