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Tipo de informaci6n : Confidencial

Asunto Revision de la clasificacion de la informacién como confidencial de los datos personales relativos a la
fotografia, nombre, correo electrénico y grado académico, remitida por la Coordinacién de Entidades
Productivas de la Red Universitaria de la Universidad de Guadalajara,

Area generadora de la
informaci6én Coordinacion de Entidades Productivas de la Red Universitaria de la Universidad de Guadalajara.

Articulo 21, parrafo 1, fraccion I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado
. de Jalisco y sus Municipios.

Fundamentacién Artfculo 3, pédrrafo 1, fraccion IX de la Ley de Proteccion de Datos Per les en Posesion de Suj
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccion I, puntos 1, 8 y 10 de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de Informacion, asf como para la Elaboracitn de Versiones Pablicas,

Siendo las 8:00 horas del dia 20 de enero de 2026, en la Secretaria General de la Universidad de
Guadalajara, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad de
Guadalajara (en adelante Comité), como lo establece el articulo 29, parrafo 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante
LTAIPEJM), a convocatoria de su Presidente, con el objeto de celebrar sesién extraordinaria, bajo el
siguiente:

L

II. Lecturay en su caso aprobacién del orden del dia;

Orden del Dia:

Cémputo de asistencia y en su caso, declaratoria de instalacién;

IIL. Analisis, estudio y revisioén de la clasificacion de la informacion como confidencial de los

IV. Asuntos varios.

I.

remitida por la Coordinacién de Entidades Productivas de la Red Universitaria de la
Universidad de Guadalajara (en adelante CEP); y

Asuntos y Acuefdos:  /

nte del Comité, Mtro. César Antonio Barba
Delgadillo, Secretario General de la Universidad de Guadalajara, hizo constar que se
encuentran presentes todos los integrantes del Comité y en consecuencia existe el quérum
legal que requiere el articulo 29, parrafo 6 dela L"i"AIPEJM, por lo que se declara debidamente
instalada la sesién; por tanto, los acuerdos que de la misma se formalicen seran legales y
validos.

En el punto I del orden del dia, el Presi

¥ II. En relacién al punto II del orden del dia, el Presidente puso a consideracién de los presentes

Comite de Transparencia

la propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacién econémica y aprobandose por
unanimidad de votos de los integrantes del Comité.
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III. Luego de ello, con relacién al punto III en el orden del dia, la Mtra. Natalia Mendoza Servin,

titular de la Coordinacién de Transparencia y Archivo General (en adelante CTAG) y
Secretaria del Comité, solicité que con fundamento en la atribucién establecida en el articulo
30, parrafo 1, fraccién II de la LTAIPEJM este Comité confirme, modifique o revoque la
clasificacién de la informacién como confidencial remitida por la CEP, la cual fue requerida
mediante solicitud de informacién tramitada bajo el nimero de expediente UTI/0001/2026,
en términos de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 20 de diciembre de 2025, a las 08:48 horas, ingres6 a la CTAG una solicitud de
acceso a informacién publica, mediante la cual se solicit6 la informacién que se sefiala a continuacién:

Comite de Transparencia

“Por A la Unidad de Transparencia de la Universidad de Guadalajara

Presente

Yo, (...), en ejercicio de los derechos consagrados en el articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en los articulos 3, 31, 79, 82 y demds relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, comparezco para manifestar lo siguiente, en respuesta
directa a los oficios emitidos en fecha reciente dentro de los expedientes UTI/1183/2025, UTI/1205/2025,
UTI/1207/2025 y UTI/1244/2025.

Del anlisis integral de las respuestas emitidas, de la documentacién proporcionada por esa Universidad y de la
evidencia aportada por mi parte, se advierten inconsistencias graves, contradicciones institucionales y omisiones
administrativas que impiden tener certeza sobre la legalidad, transparencia y equidad de los procesos,de seleccion
de promotores gestionados por la Operadora de Servicios Integrales y las entidades productivds uniyersitarias.
La Universidad ha sostenido que los procesos de seleccion fueron difundidos mediante laGaceta Uptiversitaria, sin
embargo, la evidencia documental demuestra que existieron avisos personalizados ios, soligftudes directas de
datos de contacto y orientacion individual a ciertos participantes, lo cual contpddice el capdcter supuestamente
abierto y piiblico del procedimiento.
Se advierte ademds que:

— Existen correos electrénicos donde personal adscrito a la Operadofa de Serviefos Integrales indica pasos,
lineamientos y acciones a seguir, pese a que en respuestas oficialgs se afirmg/que dicha instancia carece de
atribuciones administrativas para operar o calendarizar procesos.
~ Se reconoce la existencia de un proceso fechado el 31 de octubfe, aunque posteriormente se niega competencia
para su ejecucion.
- Documentacién entregada por el suscrito fue recibida, sellada y regiStrada en oficialia de partes, y aun asi se
afirma que “no existe registro”, lo cual constituye una posible omisigh administrativa.

— En los correos aportados como prueba se ocultan fechas y horarigs de envio, imposibilitando verificar si los
participantes cumplieron con los plazos oficialmente anunciadog.
- Existen participantes admitidos que no especificaron el progéso solicitado, incumpliendo requisitos publicados.
- Se detectan respuestas institucionales a solicitudes ingompletas o ambiguas, sin criterios homogéneos de
validacion. .
- En al menos un caso, se oculta la identidad de quien informd a un participante sobre el proceso bajo el argumento
de proteccién de datos personales, mientras se exhiben otros datos sensibles del mismo individuo, evidenciando un
uso selectivo de la reserva de informacidn.

— Se advierten posibles conflictos de interés, al participar estructuras empresariales con vinculos familiares que
abarcan distintos rubros del mismo proceso, asi como la intervencion de familiares de servidores piiblicos
universitarios.
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Resulta especialmente relevante que el 23 de octubre, previo a cualquier publicacion en Gaceta Universitaria,
personal de la Operadora de Servicios Integrales solicité datos personales con el compromiso expreso de notificar
posteriormente el inicio del proceso, compromiso que no fue cumplido, mientras que otros promotores si fueron
informados directamente, como se desprende de los propios correos institucionales.

Lo anterior evidencia que la Gaceta Universitaria no fue el tinico medio de difusién, y que en la prdctica existio
un esquema de comunicacion diferenciada que vulnera los principios de igualdad, imparcialidad y libre
participacién. En ese sentido, manifiesto expresamente que el presente escrito no constituye vinicamente un
reclamo por no haber sido incluido en un proceso especifico, sino la advertencia formal de que se ha iniciado una
revision integral de todos los procesos de seleccion, convocatorias, avisos y mecanismos de asignacion gestionados
por la Operadora de Servicios Integrales y las entidades productivas universitarias, cuyos alcances serdn
analizados de manera historica y sistemdtica.

PETICION CONCRETA

Solicito:

Se detenga de manera inmediata cualquier proceso de seleccion de promotores en curso, hasta que se esclarezcan
las inconsistencias documentadas.

Se reponga el procedimiento, garantizando igualdad real de condiciones y criterios verificables.

Seincluya a (...) en igualdad de circunstancias, sin exclusién discrecional.

Se informe qué autoridad tiene competencia real para la autorizacion, calendarizacion, uso de espacios
institucionales, recepcion de documentacion y validacién de procesos.

Se determine bajo qué fundamento juridico la Operadora de Servicios Integrales realizé actos operativos si afirma
carecer de atribuciones.

Se entreguen versiones integras y verificables de los correos electrdnicos utilizados como evidencia, sin supresion
de fechas ni horarios.

Se reconozca formalmente la visita realizada el 23 de octubre y se indique el procedimiento para integrar el audio
existente como medio de prueba. ;

Se informe el mimero de expediente interno asignado al seguimiento de este asunto. ]

Se remita a este suscrito el listado completo y cronolégico de todas las publicaciones realizadas en la Gaceta
Universitaria, relacionadas con procesos de seleccion, convocatorias, avisos o mhecanismos de participacion
gestionados por la Operadora de Servicios Integrales y entidades productivas, desde el ario 2023 a la fecha,
indicando fecha exacta de publicacién y objeto de cada una.

Se solicita que, en caso de declararse incompetencia, se realice la remision obligatori
competente, conforme a los principios de legalidad, exhaustividad y bu;mz fe admi
Sin otro particular, quedo atento a la respuesta que en derecho corresponda bajo gl entendido de que la persistencia
de contradicciones u omisiones dard lugar a la ampliacién de la 1m;eshgaao ante las instancias fiscalizadoras y
de control competentes.
Atentamente,

{ons)) /
Tel. (...)" (Sic) / /

la autoridad universitaria

SEGUNDO. La CTAG radic6 la citada solicitud de acce;éo a la informacién bajo el nimero de
expediente UTI/0001/2026.

TERCERO. Luego de ello, mediante el oficio CTAG/UAS/0022/2026, de fecha 12 de enero de 2026,
~la CTAG requirié la informacién y datos precisos para responder a la solicitud de acceso a la

&¥informacién a la CEP.

Camite de Transparencia
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CUARTO. Posteriormente, mediante oficio CTAG/UAS/0035/2026, de fecha 13 de enero de 2026, la
CTAG emiti6 prevencién a la persona solicitante para subsanar la solicitud de acceso a la
informacién.

QUINTO. En virtud de lo anterior, mediante el oficio CEPGRC/048/2026, recibido el 15 de enero de
2026, la CEP dio contestacién al requerimiento de la CTAG, remitiendo la informacién requerida por
la persona solicitante, asi como la clasificacién relacionada con los datos personales contenidos en
dicha documentacién, la cual, este Comité tiene por recibida; y

CONSIDERANDO

1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, parrafo 1, fraccién II de la LTAIPE]JM, el Comité
tiene la atribucién de confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién ptblica
que realicen las personas titulares de las 4reas del sujeto obligado.

2. Que la CEP remitié a este Comité la clasificacién como confidencial de la informacién relacionada
con los datos personales en el marco del expediente UTI/0001/2026.

Que en relaciéon con lo anterior, es importante hacer énfasis en que el nombre de una persona
fisica, por si solo, constituye un dato personal, que vinculado o asociado a otro tipo de
informaci6n, podria identificar o hacer identificable a la persona, en consecuencia, se considera
un dato personal que debe ser protegido como informacién confidencial.

Por otra parte, la fotografia y el correo electrénico son datos personales que asociados o
vinculados a otro tipo de informacién, como lo es el nombre de una persona fisica, o la
vinculacién de estos datos entre si, permitirian identificar o hacer identifi able 3/la persona, en
consecuencia, se consideran datos personales que deben ser protegidos como informacion
confidencial.

Por ultimo, el grado académico, estaria revelando aspectos relacionados con la trayectoria

educativa, como parte de los datos académicos de una petrsona, exf consecuencia, se consideran

datos personales que deben ser protegidos como informacién ¢énfidencial.

/

3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacién,la cual ge encuentra realizada conforme a los

requisitos establecidos por la LTAIPE]M, y consi;é‘la q
por el articulo 21, parrafo 1, fraccién I de la LTA-!I_PE] ‘articulo 3, parrafo 1, fraccién IX de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios; y Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccién I, puntos 1, 8 y 10 de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas, respecto al procedimiento de clasificacién de informacién
publica protegida, para lo cual se acuerda confirmar la clasificacion.

se acreditan los supuestos establecidos

93
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En razén de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestién, y en virtud de que no
existen mas argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de confirmar la clasificacién de la
informacién, el Comité emite los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. Se confirma la clasificacién de la informacién como confidencial de los datos
personales relativos a la fotografia, nombre, correo electrénico y grado académico, remitida
por la CEP.

SEGUNDO. Notifiquese lo acordado a la persona solicitante.

IV. El Presidente pregunt6 a los integrantes del Comité si habia algtin asunto no registrado en el
orden del dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron asuntos varios.

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes del Comité firmaron la presente acta por
triplicado y la sesién se declaré concluida a las 8:30 horas del dia de su fecha.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”
“40 afios de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara” /
Guadalajara, Jalisco, 20 de enero de 2026
El Comité de Transparencia de la Universidad de Guadalajara
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